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भारतीय रिजर्व बैंक 

केन्द्रीय कार्यालय 

शहरी बैंक विभाग 
"दि आर्केड ", विश्व व्यापार केन्द्र 
बम्बई- 400005, दिनांक 18 दिसम्बर 1984 

संदर्भ सं० यू० बी० डॉ०/ 68 /ए० - 18 - 84/ 85 -- बैंक 
कारी विनियमन अधिनियम , 1949 की धारा 56 के खण्ड 
( जेड ए ) के साथ पठित धारा 36 - ए को उपधारा ( 2 ) 
के अनुसरण में भारतीय रिज़र्व बैंक एतद्द्वारा यह अधिसूचित 
करता है कि निम्नलिखित सह कारी बैंक उक्त अधिनियम के 
अर्थ के अन्तर्गत अव सहकारी बैंक नहीं रहा है । 
बैंक का नाम 

संघशासित 


स्टेट बैंक आफ बीकानेर एण्ड जयपुर 

जयपुर दिनॉक 10 जनवरी 1985 
समनुषंगी बैंक सामान्य विनियम 1959 के विनियम 33 के 
उपविनियम ( 1 ) के साथ पठित उपविनियम ( 2 ) के अनुसार 
एतद्वारा सूचित किया जाता है कि दिनांक 26 नवम्बर 1984 
की हमारी सूचना के अनुसरण में भारतीय स्टेट बैंक ( समनुषंगी 
बैंक ) अधिनियम , 1959 की धारा 25 की उपधारा ( 1 ) के खण्ड 

( डी ) के अन्तर्गत 2 निदेशकों के चुनाव हेतु निम्नांकित 3 व्यक्तियों 
___ के वैध नामांकन पत्र प्राप्त हुए हैं : -- 


aao 


- 


am 


प्रदेश 


1 . श्री लालचन्द कोठारी 

ओसवाल कोठारी मोहल्ला 
बीकानेर । 


दिल्ली 


यूनाइटेड वैश्य को आपरेटिव 
थ्रिफ्ट एण्ड क्रेडिट सोसाइटी 

लमिटेड, 
67, डी कमला नगर , 
दिल्ली - 110007 । 


2. श्री सुरेन्द्र कुमार जैन 

निदेशक , 
शिल्पाईन रबर्स प्रा . लि . 
भारत इंश्योरेंस बिल्डिंग 
15 - ए होरनीमन सर्कल 
बम्बई - 23 


कुमारोपाई० टो० वाज , 

मुख्य अधिकारी 


-~~ 409 GI/84 
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3. श्री ए० सी० चटर्जी 

सी०- 30 पियुष पथ 

बापू नगर जयपुर । 
प्रागे यह मूचित किया जाता है कि उक्त प्रयोजनार्थ स्टेट बैंक 
आफ बीकानेर एण्ड जयपुर के शेयरधारियों की एक माधारण सभा 
पूर्व सूचनानुसार सी - स्कीम तिलक मार्ग जयपुर स्थित बैंक के 
प्रधान कार्यालय में वहस्पतिवार दिनांक 24, जनवरी 1985 को 
अपराह्न 3 . 00 बजे ( मानक समय ) होगी । 

जे० पी० कुन्द्रा , 
प्रवन्ध निदेशक 


भारतीय प्रौद्योगिक विकास बैंक 

बम्बई, दिनांक 26 दिसम्बर 1984 ... 
औद्योगिक वित्त निगम नियम , 1965 के नियम 4 के 
अनुसरण में , भारतीय प्रौद्योगिक विकास बैंक (विकास बैंक ) 
एतद्द्वारा अधिसूचित करता है कि भारतीय प्रौद्योगिक वित्त 
निगम (निगम ) ने, विकास बैंक के पूर्व अनुमोदन से , जापानी 
येन उधार में से निगम द्वारा मंजूर किए गए मंजूर किए जाने 
. वाले विदेशी मुद्रा ऋणों पर प्रभारित किए जाने वाले ब्याज का 
दर 10. 25 प्रतिशत वार्षिक निर्धारित की है । 

फिलिप थॉमस , 
कार्यपालक निदेशक 


5 क्षेत्रीय उप चिकित्सा आयुक्त , पदेन सदस्य 

कर्मचारी राज्य बीमा निगम , 
दक्षिणी जोन , 
बंगलौर । 
प्रधान, 

नियोजकों के 
फेडरेशन ऑफ कर्नाटक , 

प्रतिनिधि 
चेम्बर ऑफ कामर्स एण्ड इण्डस्ट्रीज , 
के० जी० रोड, 
बंगलौर - 560009 । 
श्री रिआज तरीन , 

नियोजकों के 
प्रौद्योगिक सम्पर्क प्रवन्धक , 

अतिरिक्त 
गैस्ट कीन विलियम्स लि०, 

प्रतिनिधि 
राजाजी नगर , 
बंगलौर - 5600 10 । 
श्री भरत खोमजी , 

- बही 
उद्योगपति , 

हुवली । 
9 रिक्त 

नियोजकों के 
अतिरिक्त 

प्रतिनिधि 
10 श्री के ० पी० सचिन्द्रनाथ , 

कर्मचारियों के 
ट्रेड यूनियन लीडर , 

प्रतिनिधि 
कर्नाटक कार्मिक कांग्रेस , 
. 6, आंध्र देवंगा भवन , 
गांधी नगर , 

बंगलौर - 67 । 
11 श्री डी . वेंकटेश, 

कर्मचारियों के 
महा सचिव , 

अतिरिक्त 
इन्टक , 

प्रतिनिधि 
कर्नाटक शाखा, 
1014, ए - 4 - टी ब्लाक , 
38वां क्रास , 
जयनगर, 

वंगलौर - 11 । । 
12 श्री आलमपाली वेंकटारमण , कर्मचारियों के 
महासचिव , . 

अतिरिक्त 
बी० एम० एस०, 

प्रतिनिधि 
सूबेदार चेतराम रोड , 

बंगलौर - 8 । 
13 श्री एम० एस० कृष्णन् , 

राज्य में रह रहे 
उप - प्रधान, 

क० रा०बी० 
ऑल इण्डिया ट्रेड यूनियन कांग्रेस , निगम के सदस्य 
53, गायत्री देवी पार्क विस्तार , पदेन सदस्य 

बंगलौर - 31 
14 सचिव , 

- वही 
कर्नाटक सरकार, 
समाज कल्याण एवं 
श्रम विभाग । 


कर्मचारी राज्य बीमा निगम 

नई दिल्ली , दिनांक 21 दिसम्बर 1984 
मं० बी० - 33( 13) -- 8/ 82 --स्था० - 4 - - कर्मचारी राज्य 
बीमा माधारण विनियम , 1950 के विनियम 10 के साथ 
पठित कर्मचारी राज्य बीमा , अधिनियम 1948 ( 1948 का 
34 ) की धारा 25 के अनुसरण में और निगम की अधिसूचना 
सं० बी - 33( 11 ) 2/ 75- स्थापना-- 4 दिनांक 1 सितम्बर , 
1979 का अधिक्रमण करते हुए अध्यक्ष, कर्मचारी राज्य बीमा 
निगम ने इसके द्वारा कर्नाटक क्षेत्र के लिए क्षेत्रीय बोर्ड का 
पुनर्गठन किया है जिसमें सदस्य निम्न प्रकार होंगे : - - 
1 श्रम एवं वक्फ मंत्री , 

अध्यक्ष 
कर्नाटक सरकार 
2 सचिव , 

उपाध्यक्ष 
स्वास्थ्य एवं परिवार 
कल्याण विभाग , 

कर्नाटक सरकार । 
3 श्रम आयुक्त , 

सदस्य 
कर्नाटक सरकार । 
4 निदेशक , 

योजना के सीधे 
कर्मचारी राज्य बीमा योजना प्रभारी अधिकारी 
(चिकित्सा ) सेवाएं , 

पदेन सदस्य 
बंगलौर । 
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सदस्य - सचिव 


प्रारम्भ व समाप्त होंगों जैसा कि निम्न सूचा में दिया गया 


15 क्षेत्रीय निदेशक , 

कर्मचारी राज्य बीमा निगम , 
कर्नाटक क्षेत्र । 


वर्ग प्रथम अंशदान अवधि 


प्रथम लाभ अवधि 


बे० सू० रामस्वामी , 

महानिदेशक 


जिस मध्य 
रात्रि को 
प्रारम्भ होती 


जिस मध्य जिस मध्य जिस मध्य 
रात्रि को रात्रि को रात्रि को 
समाप्त होता प्रारम्भ होती समाप्त होती 


- 


- 


- 


- 


- 


का 15 --12 -- 84 


26 -- 1 - 85 


14-- 9 - 85 26 - 10 - 85 


- 


- 


- 


priatemen 


- 


- 


- 


- 


नई दिल्ली - 110002, दिनांक 26 दिसम्बर 1984 
___ सं० आर० -12/ 19/ 11/ 84 - बीमा -- 1----- कर्मचारी राज्य 
बीमा निगम के संकल्प दिनांक 14 दिसम्बर, 1980 के साथ 
पठित कर्मचारी राज्य बीमा ( साधारण ) विनियम , 1950 के 
विनियम 75 के अन्तर्गत प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते 
हए महानिदेशक , कर्मचारी राज्य बीमा निगम इसके द्वारा 
व्यावसायिक रोगों के कारण अपंगता के निर्धारण के लिए 
कर्मचारी राज्य बामा अधिनियम , 1948 की धारा 54 तथा 
54 - क और कर्मचारी राज्य बोमा ( साधारण ) विनियम , 1950 
के विनियम 74 के प्रयोजनों के लिए कर्मचार। राज्य बीमा 
( साधारण ) विनियम , 1950 के विनियम 75 के अन्तर्गत 
विशेष चिकित्सा बोर्ड का निम्नलिखित रूप में गठन करते 


चिकित्सा अधीक्षक , 

अध्यक्ष 
कर्मचारी राज्य बीमा अस्पताल , 
वसईदारापुर, 
नई दिल्ली । 
चिकित्सा विशेषज्ञ , 

सदस्य 
कर्मचारी राज्य बीमा अस्पताल , 

नई दिल्ली । 
3 डा० एम० एम० सिंह , अधीक्षक , 

सदस्य 
राजन बाबू क्षय रोग अस्पताल , 
दिल्लो । 
विशेष चिकित्सा बोर्ड के अध्यक्ष मामले की आवश्यकता के 
आधार पर कर्मचारी राज्य बीमा अस्पताल , दिल्ली के किसी अन्य 
विशेषज्ञ को सहयोजित कर सकेंगे । 

क्षेत्राधिकार: - - बोर्ड का क्षेत्राधिकार सम्पूर्ण संघ राज्य क्षेत्र 
दिल्ली में होगा । 

फकीर चन्द 
बीमा आयुक्त 


अनुसूची : -- - . 

" पश्चिमो गोदावरी जिले के भीमावरम ताल्लुक में 
ठोलेरू ( पूर्वी ) , वीसाकोडारू, गोरगनामुडी तथा 
पोनाडे अग्राहारम ( दक्षिणी ) वेण्डरा अग्राहारम 
कोण्डेपाडू ( उत्तरी ) वेण्डरा अग्राहारम वीसे गोडेरु 
गोरगनामुडो ( पश्चिमी ) के राजस्व ग्रामों के 

अन्दर वेण्डरा क्षेत्र । " 
___ सं० एन -- 15/ 13/1/5/ 80 -यो० एवं वि० ( 2 ) -- 
कर्मचारी राज्य बीमा ( साधारण ) विनियम 1950 के 
विनियम 95 - क के साथ पठित कर्मचारी राज्य बीमा अधि 
नियम , 1948 ( 1948 का 34) को धारा 46 ( 2 ) द्वारा 
प्रदत्त शक्तियों के अनुसरण में महानिदेशक ने 16 दिसम्बर, 
1984 ऐसी तारीख के रूप में निश्चित का है जिससे उक्त 
विनियम 95 - क तथा आंध्र प्रदेश कर्मचारी राज्य बीमा 
नियम , 1955 में निर्दिष्ट चिकित्सा हितलाभ आंध्र प्रदेश 
राज्य के निम्नलिखित क्षेत्रों में बोमांकित व्यक्तियों के परिवारों 
पर लागू किए जाएंगे । 
अर्थात् : - - 

" पश्चिमी गोदावरी जिले के भीमावरम ताल्लुक में 
ठोलेरू (पूर्वी ) वोसाकोडारू , गोरगनामुडा तथा 
पोनाडे अग्राहारम ( दक्षिणी ) वेण्डरा अग्राहारम 
कोण्डेपाडू ( उत्तरी ) वेण्डरा अग्राहारम वीसे 
कोडेरू गोरगनामुडा ( पश्चिमो ) के राजस्व ग्रामों 
के अन्दर वेण्डरा क्षेत्र । " 


नई दिल्ली , दिनांक 26 दिसम्बर 1984 
सं० एन० - 15/13/ 1/5/ 80 -यो० एवं वि० ( 1 )---- 
कर्मचारी राज्य बीमा ( सामान्य ) विनियम , 1950 के विनियम 
5 के उप विनियम ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते 
हुए महानिदेशक ने निश्चय किया है कि निम्न अनुसूची में 
निर्दिष्ट क्षेत्रों में वर्ग क के लिए प्रथम अंशदान एवं प्रथम 
लाभ अवधियां नियत . दिवस 15 दिसम्बर, 1984 को मध्य 
रात्रि को बीमा योग्य रोजगार में लगे व्यक्तियों के लिए 


नई दिल्ली ,दिनांक 5 जनवरी , 1984 
कर्मचारी राज्य बीमा ( साधारण ) ( संशोथन ) 

विनियम , 1984 

1984 को संख्या : - - 1 
मं० : एन० 12/13/ 1/ 84-- -योजना एवं विकास 
संग्रह - 2 : - - कर्मचारी राज्य बीमा अधिनियम , 1948 1 1948 
का 3-4 ) को धारा 97 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते 
हए कर्मचारी राज्य बीमा निगम उक्त घारा की उपधारा ( 1 ) 
द्वारा यथा - अपेक्षित टिप्पणियां तथा आपत्तियां आमंत्रित करते 
हए भारत के राजपत्र के भाग - 3 अनुभाग - 4 दिनांक 15 
सितम्बर, 1984 में इसके पूर्व प्रकाशन के बाद कर्मचारी राज्य 
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बीमा ( साधारण ) विनियम, 1950 को पुनः संशोधित करने 
के लिए इसके द्वारा निम्नलिखित विनियम बनाता है, अर्थात : - - 
1. ( 1 ) ये विनियम कर्मचारी राज्य बीमा ( साधारण ) 

( संशोधन ) विनियम, 1984 कहलायेंगे ; 
( 2 ) येदिनांक 27 जनवरी, 1984 से लागू होंगे । 
2. विनियम 2 में खण्ड ( ङ ) हटा दिया जाएगा । 

( 2 ) खण्ड ( ट ) के स्थान पर निम्नलिखिन 
खण्ड प्रतिस्थापित किया जाएगा, अर्थात : 
" (ट ) “ पहचान-पत्र " का अर्थ अधिनियम , 
नियमों तथा इन विनियमों के प्रयोजनों के 
लिए किमो बीमाकृत व्यक्ति को पहचान के 
लिए उपयुक्त कार्यालय द्वारा जार, किए गए 

पहचान पत्र से है । " 
3. विनियम 4 के स्थान पर निम्नलिखित विनियम प्रतिस्था 
पित किया जाएगा , अर्थात :--- 

" 4 अभिदाय तथा प्रसुविधा कालावधिया : -- 

अभिदाय कालावधियां तथा तदनुरूपी प्रसुविधा कालाव 
धियां निम्न प्रकार से होंगी : --- 


अभिदाय कालावधि 


तदनुरुपी प्रसुविधा कालावधि 


1 अप्रैल से 30 सितम्बर अगले वर्ष की पहली जनवरी से 

30 जून तक । 
पहली अक्तूबर से अगले वर्ष पहली जुलाई से 31 दिसम्बर तक । 
को 31 मार्च तक । 


रजिस्ट्री डाक से अथवा संदेशवाहक द्वारा समचित कार्यालय को 
बैंक में जमा की गई राशियों के चालान की रमीदी प्रतियों 
सहित फार्म - 6 में अभिदायों की विवरणी की 4 प्रतियां इम 
प्रकार भेजेगा कि वे उस कार्यालय में निम्नलिखित अवधि के 
अंदर पहुंच जाए : - - 
( क ) संबंधित अभिदाय कालावधि की गमाप्ति के 30 दिन 

के अन्दर , 
( ख ) यथास्थिति कारखाना अथवा स्थापना के स्थायी तौर 

पर बंद होने की तारीख में 30 दिन के अन्दर ; 
( ग ) मचित कार्यालय में इस निमित्त अध्यपेक्षा की 

प्राप्ति का तारीख में 7 दिन के अन्दर ; 
( 2 ) अधिनियम की धारा 77 के प्रयोजनों के लिए वह 
गम्यक तारीख जिस तक अभिदाय संदत्त किए जाने का साक्ष्य 
निगम को पहुंच जाना चाहिए , उप विनियम ( 1 ) के खण्ड ( क ) , 
( ख ) तथा ( ग ) में क्रमशः विनिर्दिष्ट दिनों का अन्तिम दिन 
होगा । " 

9. विनियम 27 के स्थान पर निम्नलिखित विनियम 
प्रतिस्थापित किया जाएगा , अर्थात :-- -- 

" 27. अभिदायी का प्रमाण - पत्र जारं करना :- - समुचित 
कार्यालय द्वारा मांग किए जाने पर नियोजक किसः वीमाकृत 
व्यक्ति को उसके द्वारा संदत्त अथवा संदेय अभिदायों का प्रमाण 
पत्र ऐसे प्ररूप में जारी करेगा जो महा निदेशक विनिर्दिष्ट करे । " 

10. विनियम 28 हटा दिया जाएगा । 

11. विनियम 29 के स्थान पर निम्नलिखित विनियम 
प्रतिस्थापित किया जाएगा , अर्थात् :----- 

29. अभिदाय का संदाय : - - अधिनियम के अधीन संदय 
अभिदाय का संदाय अन्यथा उपबन्धित स्थिति के सिवाय 
निगम द्वारा विधिवत प्राधिकृत किसी वैक में किया जाएगा । " 

12 विनियम 31 के स्थान पर निम्नलिखित विनियम 
प्रतिस्थापित किया जाएगा, अर्थात :-- -- 

“ 31 . अभिदाय के संदाय का समय : - - किसी कर्मचारीको 
बाबत अभिदायों के संदाय के लिए जिम्मेदार नियोजक उन 
अभिदायों का संदाय उस कलेण्डर माम के अन्तिम दिन से 21 
दिन के अन्दर करेगा जिसमें अभिदाय देय होता है । " 

13. विनियम 32 के स्थान पर निम्नलिखित विनियम 
प्रतिस्थापित किया जाएगा , अर्थात : --- 

" 32. कर्मचारियों का रजिस्टर :- - ( 1 ) प्रत्येकः नियोजक 
अपने कारखाने अथवा स्थापना में प्रत्येक कर्मचारी के 
संबंध में फार्म - 7 में एक रजिस्टर रखेगा । 
( 2 ) प्रत्येक नियोजक इस विनियम के अन्तर्गत रखे गाण 
प्रत्येक रजिस्टर को इसके भर जाने के बाद उसमें अन्तिम 
प्रविष्टि का तारीख से 5 वर्ष की कालावधि के लिए 
मुरक्षित रखेगा । 
( 3 ) नियोजक अपने किसी भी कर्मचारी को उसके ऐसा 
चाहने पर इस रजिस्टर में ऐसे कर्मचारी के संबंध में 


" परन्तु अधिनियम के अर्थ के अन्दर पहली बार कर्मचारी 
बनने वाले किसी व्यक्ति के मामले में पहली अभिदाय कालावधि 
उस तारीख को चालू अभिदाय कालावधि में ऐसे रोजगार को 
तारीख से शुरु होगा और उसके लिए तदनुरूपी प्रसुविधा कालावधि 
ऐसे रोजगार को तारीख से 9 मास की अवधि की समाप्ति . पर 
शुरु होगी । " 

4. विनियम 5 तथा 13 हटा दिए जायेगे । 

5 . विनियम 17 में जहां कहीं " 13 सप्ताह " अंक तथा 
शब्द आयें वहां उनके स्थान पर “ 3 मास " अंक तथा शब्द 
प्रतिस्थापित किए जायेंगे । 


6 . विनियम 17 ख में “ 13 सप्ताह अक तथा शब्द के 
स्थान पर " 3 मास " अंक तथा शब्द प्रतिस्थापित किए जायेंगे । 

7. विनियम 19, 20, 21, 22 , 23 तथा 24 हटा दिए 
जायेंगे । 

8. विनियम 26 के स्थान पर निम्नलिखित विनियम 
प्रतिस्थापित किया जाएगा , अर्थात :-- -- 

" 26. समुचित कार्यालय को अभिदायों की विवरणी 
भेजना : - - 

( 1 ) प्रत्येक नियोजक किसी अभिदाय कालावधि में देय 
होने वाले अभिदायों से संबंधित सभी कर्मचारियों के संबंध में 
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24. फार्म 3 में , विवरण भाग में " 1000/ - रुपए " शब्द 

तथा अंक के स्थान पर " 1600/ - रुपए " शब्द तथा अंक 
प्रतिस्थापित किए जाएंगे । 


25. फार्म 5 हटा दिया जाएगा । 


26. फार्म 6 के स्थान पर, निम्नलिखित फार्म प्रतिस्थापित 

किया जाएगा , 


अर्थात : - - 


प्रविष्टियों को मास में एक बार देखने का उपयुक्त अवसर 
देगा । " 
14. चिनियम 35 हटा दिया जाएगा । 

15. विनियम 36 के स्थान पर निम्नलिखित विनियम 
प्रतिस्थापित किया जाएगा , अर्थात् : ---- 

" 36: मजदूरी अवधि के भाग के लिए नियोजन : --- जहां 
किसी कर्मचारी को किसी नियोजक द्वारा किसी मजदूरी 
अवधि के भाग के लिए नियोजित किया जाता है, वहां 
ऐसी मजदूरी अवधि का बावत अभिदाय उसं मजदूरी अवधि 
में ऐसे नियोजक द्वारा नियोजन के अन्तिम दिन . शोध्य 
होगा । " 
16. विनियम 37 हटा दिया जाएगा । 

17, विनियम 38 में , जहां कही " सप्ताह शब्द आता हो 
वहां उसके स्थान पर "मजदूरी अवधि " शब्द प्रतिस्थापित किए 
जायेंगे । 

— 18. विनियम 39 में जहां कहीं " सप्ताह शब्द आता हो , 
वहां उसके स्थान पर "मजदूरी अवधि " शब्द प्रतिस्थापित किए 
जायेंगे । 


फार्म - 6 


नियोजक संकेत 
संख्यांक 


- 19. विनियम 78 में दूसरे परन्तुक में " दण्ड प्रक्रिया 
. संहिता , 1898 ( 1898 का 5 ) की धारा 174 " शब्दों , 
अंकों तथा कोष्ठकों के स्थान पर “ दण्ड प्रक्रिया संहिता , 1973 
( 1974 का 2 ) को धारा 174 " शब्द , अंक तथा कोष्ठक 
प्रतिस्थापित किए जायेंगे । 

20. विनियम 103 क में -- - 
( 1 ) उप विनियम ( 1 ) में जहां कहीं " 13 सप्ताह " 
अंक और शब्द आए हों वहां उनके स्थान पर “ 3 मास " 
अंक तथा शब्द प्रतिस्थापित किए जायेंगे ; 
( 2 ) उप विनियम ( 2 ) के स्थान पर निम्नलिखित उप 
विनियम प्रतिस्थापित किया जाएगा, अर्थात :- - 
" ( 2 ) ऐसा कोई व्यक्ति जिसकी बावत किसी अभिदाय 
कालावधि में उक्त अभिदाय कालावधि के कम से कम 
आधे दिनों के लिए अभिदायों का संदाय किया गया है , 
तत्सम्बन्धी प्रसुविधा कालावधि के अंत तक चिकित्सा 
प्रसुविधा का हकदार होगा । " 
21. फार्म 01 में -- - 
( 1 ) कालम 13 में " 1000 / -रु० " शब्द तथा अंक 

के स्थान पर " 1600/ - रु० " शब्द तथा अंक 

प्रतिस्थापित किए जाएंगे । 
( 2 ) टिप्पणी ( 7 ) के नीचे मद संख्या ( 3 ) ( ख ) 

में उसके नीचे परन्तुक में “ एक हजार रुपए " 
शब्दों के स्थान पर “ एक हजार छ: सौ रुपए " 

शब्द प्रतिस्थापित किये जाएंगे । 
22. फार्म 1 में "सेंट " शब्द हटा दिया जाएगा । 
23. फार्म 2 हटा दिया जाएगा । 


चार प्रतियों में 

स्थानीय कार्यालय का नाम -- --------- 
कर्मचारी राज्य बीमा निगम 
अभिदायों की विवरणी 

(विनियम - 26 ) 
कारखाना या स्थापना का नाम और पता - --- -- - -- --- 
-- - - - - - -- - कालावधि -- - - - -- - -- - - - -- -- -- 

-- - - ------ ----- - ---- - --- - -- तक 
, में नीचे वर्णित बीमाकृत व्यक्तियों की बाबत नियोजकों तथा 
कर्मचारियों के अभिदायों के शेयर के ब्यौरे भेज रहा हूं । 
मैं इसके द्वारा घोषणा करता हूं कि इस विवरणी में ऐसे 
प्रत्येक कर्मचारी को शामिल किया गया है जिसका सीधे 
अथवा आसन्न नियोजक के माध्यम से अथवा कारखाना/ 
स्थापना के कार्य के संबंध में अथवा कारखाना स्थापना के 
प्रशासन से संबंधित किसी कार्य अथवा कच्चे माल की खरीद, 
तैयार उत्पाद के विक्रय अथवा वितरण आदि के लिए नियोजित 
किया गया है तथा जिसको इस रिववरणी से संबंधित अभि 
दाय कालावधि लागू होती है तथा नियोजकों और कर्म 
चारियों के शेयर के संबंध में अभिदायों का संदाय ठीक 
ढंग से अधिनियम के उपबंधों तथा अभिदायों के संदाय से 
संबंधित विनियमों के अनुसार नीचे दिए गए चालानों द्वारा 
किया गया है : - - 


नियोजक के शेयर के रूप में ------- --- 
रुपये तथा कर्मचारियों के शेयर के रूप में ----- - -- ----- - रुपये 
मिलाकार ------ ---- ------------- - रुपये की राशि के कुल अभिदाय 
( विवरणी के कालम 6 का जोड़ ) का निम्नलिखित रूप में संदाय 
किया गया है :- - 

( 1 ) चालान तारीख--------- ----- रुपये --------- - - के लिए 
( 2 ) चालान तारीख -------------- रुपये ------ ------ - के लिए 
( 3 ) चालान तारीख---------- - - रुपये ------- ---- - के लिए 
( 4 ) चालान तारीख --- - - - -- - रुपये - - - ---- - - के लिए 
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-- 


- 


( 5) चालान तारीख------------- रुपये -------------के लिए 
( 6 ) चालान तारीख -------------रुपये------------के लिए 

जोड़------ -----------.रुपये 


स्थान -- - - - -- 


हस्ताक्षर ------ -- 


तारीख ----- -- --- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- -A MR4 


.. . पदनाम -. ..... .... . 


( 2 ) कृपया बीमा संख्याएं क्रमानुसार ( आरीही क्रम 

में )लिखें । 
( 3 ) कालम 4, 5 तथा 6 में आंकड़े अभिदाय कालावधि 

के दौरान समाप्त मजदूरी अवधियों के संबंध 

में होंगे । 
( 4 ) विवरणी के कालम 4, 5 तथा 6 के जोड़ अनिवार्य 

रूप से काट दें । 
( 5 ) कोई ओवर राइटिंग नहीं की जाएगी । किसी 

शुद्धि पर नियोजक द्वारा हस्ताक्षर किए जाने 

चाहिए । 
( 6 ) इस विवरणी के प्रत्येक पृष्ठ पर नियोजका के 

पूरे हस्ताक्षर तथा रबड़ की मोहर होनी चाहिए । 
( 7 ) विवरणी के कालम 7 में " दैनिक मजदूरी की 

गणना कालम 5 के आवाड़ों को कालम 4 
के आंकड़ों से 2 दशमलव तवा भाग करके की जाएगी । 


महत्वपूर्ण अनुदेश 
( 1 ) यदि कोई बीमाकृत व्यक्ति पहली बार नियुक्त 

किया गया है और/ अथवा उसने अभिदाय वालावधि 
के दौरान सेवा छोड़ दी है तो अभ्युक्ति कालम 
( संख्या 8) में नियुक्ति . . . . . तारीख और / 
अथवा " " छोड़ना • • • • • • तारीख) " लिखें । 


अभ्युक्ति 


क्रम बामा संख्यांक बीमाकृत व्यक्ति का 
सं० 

नाम 


कितने दिन 
के लिए मजदूरी 

संदत्त की 


संदत्त · 
मजदूरी की 

कुल राशि 
___ रु० पै० . 


काटा गया दैनिक मजदूरी 
कर्मचारी ( 554) 
अभिदाय 
रु० पै० रू० पै० 


- गई 


567 


LA 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


----- 


----- -- 


- 


- 


- 


- 


- 


.. 


- 


- 


- 


- 


+ me + 


- 


- 


- 


D 


rwa . 


- 


27. फार्म 7 के स्थान पर निम्नलिखित फार्म प्रतिस्थापित किया जाएगा, अर्थात् 


फार्म - - 7 


ema 


कर्मचारियों का रजिस्टर ( विनियम - 32) . 


गिIII---खण्ड41 


- 


अभिटान अवधि 


m 


- 


meme - - 


- तक 


- 


--- 


मास 


मास 


- 


व्यवसाय 


क्रम बीमा 
संख्या संख्या 


- 


बीमाकृत 
व्यक्ति 
का नाम 


विभाग तथा 
शिफट यदि 
कोई है 


अभिदान 
अधि के दिनों को 
दौरान नियुक्त संख्या 
होने पर 

जिनके 
नियुक्ति लिए 
की मजदूरी दी । 
तारीख 

गई है । 
देय है 


कर्मचारियों 
के अभिदान 
का शेयर 


दी गई कर्मचारियों दिनोंदीगई/ 
देय मजदूरी के अभिदान की देय मजदूरी 
की कुल का शेयर । संख्या की कुल 
राशि 

जिनके लिए राशि . 
मजदूरी दी । 
गई है । 
देय है . 


कर्मचारियों दिनोंदीगई/ 
के अभिदान की देय मजदूरी 
का शेयर संख्या की कल 

जिनके लिए राशि 
मजदूरी दी 


- 


- 


गई है । 


- 


- 


-- 


देय है 


- 


- 


- 


- 
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- 


- 


जोड़ : 
नियोजक के अभिदान का शेयर 
चालान संख्या - - - -- - - - - - - - - - - -द्वारा संदत्त 
अभिदान का कुल मूल्य 


13 


मास 


मास 


मास 


-14 


दैनिक मजदूरी 
( 26 ) 


-- 


दिनों की दी गई/देय कर्मचारियों दिनों की दी गई/ देय 
संख्या जिनके मजदूरी के अभिदान संख्या जिनके मजदूरी 
लिए मजदूरी की कुल का शेयर लिए मजदूरी की कुल · 
दी गई है / राशि 

दी गई है/ राशि 
देय है 


- 


कर्मचारियों 
के अभिदान 
का शेयर 


अभिदान अवधि 
में कर्मचारियों 
का कुल 
अभिदाय 


दिनों को दी गई / देय 
संख्या जिनके मजदूरी 
लिए मजदूरी की कुल 
दी गई है/ राशि 


--- - - अभिदान अवधि 
कर्मचारियों में दिनों की 
के अभिदान कुल संख्या 
का शेयर जिनके लिए 

मजदूरी दी 
गई है| देय है 


अभिदान अवधि 
में दी गई । 
देय मजदूरी 
की कुल 
राशि 
। 


( 25 ) 


. 


.. 


m 


देय है 


देय है 


- 


- 


- 
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जोड़ 
नियोजकों के अभिदाय का शेयर 
भारतीय स्टेट बैंक के चालान संख्या 
दिनांक 


द्वारा संदत्त अभिदान का कुल मूल्य 


कालम 7 से 26 में प्रांकड़े किसी विशेष कलेण्डर मास में ममाप्त अवधियों के संबंध में दिए जाएंगे । 


[भागIII--खण्ड4 


भाग -11 - - खण्ड 
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28. फार्म 8 में सबसे ऊपर निम्नलिखित जोड़ा 

जाएगा , अर्थात : - - 

"नियोजक संकेत संख्यांक ------- 


३०. फार्म 20, 21 , तथा ? 


या और क्या उसके द्वारा उस दिन अभिदाय 

संदेय या जिसको दुर्घटना हुई । " 
30. फार्म 20 , 21, तथा 23 में सबसे ऊपर निम्न 
लिखित जोड़ा जाएगा , अर्थात : --- 
" बीमाकृत महिला के नियोजका 
हस्ताक्षर/ अंगूठे का 
निशान 

संख्यांक - --- ---- - - -- 


29. फार्म 16 , में मद 11 के नीचे खंड ( ग ) 

के स्थान पर निम्नलिखित प्रतिस्थपित किया 
जाएगा , अर्थात : - - 
" (ग ) क्या क्षतिग्रस्त व्यक्ति दुर्घटना के दिन अधिनियम 

की धारा 2 ( 9 ) में यथा -परिभाषित कर्मचारी 


एच० के० आहूजा 
निदेशक , ( योजना एवं विकास ) 


राष्ट्रीय कृषि और ग्रामीण विकास बैंक 


बम्बई, दिनांक 26 दिसम्बर 1984 
सं० पी० पस० प्रार - राष्ट्रीय कृषि और ग्रामीण विकास बैंक अधिनियम 1981 ( 1981 का 61 ) की धारा 48( 5 ) के अनुसरण में 30 जून 
1984 का राष्ट्रीय कृषि और ग्रामीण विकास बैंक को तुलन पत्र और 30 जून 1984 को समाप्त वर्ष का लाभ -हानि लेखा तथा लेखा-परीक्षकों की उक्त वर्ष 
की रिर्पोट यहां प्रकाशित की जाती है । 


जी . वेंकटनारायण, 

सचिव 


दलाल एन्ड शाह 


लेखा परीक्षकों की रिपोट 


हमने राष्ट्रीय कृषि और ग्रामीण विकास बैंक के 30 जून 1984 के संलग्न तुलन -पत्र भोर राष्ट्रीय बैंक के उस तारीख को समाप्त होने वाले वर्ष 
के संलग्न लाभ और हानि लेखे की भी जांच की है और हम यह रिपोर्ट देते हैं कि : 

हमें वे सभी सूचनाएं और स्पष्टीकरण प्राप्त हुए हैं जो हमारी सर्वोतम जानकारी और विश्वास के अनुसार लेखा परीक्षा के लिए आवश्यक थे 
और वे सतोषजनक पाये गये; 

हमारी राय और हमारी सर्वोत्तम जानकारी तथा हमें दिये गये स्पष्टीकरणों के अनुसार, प्रशिक्षण परियोजनामों पर किये गये व्यय की तुलन पर 
में बतायी गयी 6, 27, 11, 992 २० की राशि जो कि भारत सरकार से वसूल की जानी है और जिसकी पुष्टि अभी भारत सरकार द्वारा की जानी 
है तथा जिसका अंतिम निपटारा कृपुविनि ऋण परियोजना - IV की शर्तों के अधीन होता है, से संबंधित टिप्पणी सं05(i) भारत सरकार द्वारा 36 ,14, 200 
३० के दावे अस्वीकृत किये जा चुके हैं लेकिन समाधान के लिए अनिर्णीत इन दावों को लेखा बहियों में बट्टे खाते नहीं लिखा गया है, से संबंधित टिप्पणी सं० 
5( ii ) पृथक -पृथक मूल्यों के अभाव में भूमि , भवन और जुड़नार के संमिश्र मूल्यों पर सामान्य दर से मूल्यह्रास आंकने से संबंधित टिप्पणी सं० 6; सामान्य 
खाते के अनुसार और अलग-अलग विभागों द्वारा रखे गये रिकाड़ों के अनुसार अंतिम शेषों में पाये गये अंतर से संबंधित टिप्पणी सं08 को छोड़कर, तुलन- पत्र 
संपूर्ण और सही है । उसमें सभी प्रविश्यक विवरण हैं और वह इस प्रकार से तैयार किया गया है जिससे कि राष्ट्रीय बैंक के 30 जून 1984 तक के कार्यों 
की यथार्थ और सही स्थिति का पता लग सके । 


साझेदार 
दलाल एण्ड शाह 

सनदी लेखाकार 
के लिए और उनकी ओर से 


बंबई : 17 अक्तूबर, 1984 
2 - 409 G1/84 


भारत का राजपत्र , जनवरी 12, 1905 ( पाय 22, 1908) 


माग 


बण्ड । 


राष्ट्रीय कृषि और ग्रामीण 
विकास बैंक 
30 जुन 1984 को तुलन पत्र 


पिछले वर्ष 


देयताएं 


100, 00,00, 000 100,00, 00,000 


( 1 ) पूंजी ( राष्ट्रीय बैंक अधिनियम, 1981 की धारा 4 के अंतर्गत ) 
( 2) प्रारक्षित निधि और अन्य प्रारक्षित निधियां : 
(i ) प्रारक्षित निधि : 

पिछले लेखे के अनुसार शेष 
लाभ और हानि लेखे से मंतरित 


33, 89, 67, 000 
30 , 30, 04, 000 


64,19, 71,000 


33, 89, 67 ,000 


14:46, 38, 500 


( ii ) अनुसंधान और विकास निधि : 

पिछले लेखे के अनुसार शेष 
भारतीय रिजर्व बैंक के विशेष जमा लेखे से अंतरित 
प्रारक्षित पूंजी से अंतरित 
लाभ और हानि लेखे से अंतरित । 


8, 88, 76, 237 
2, 61, 23, 763 
5 , 00, 00, 000 


3, 00, 00 , 000 


17, 46, 38, 500 

22, 15, 624) 


14, 50 , 00,000 

3, 61 ,500 


घटाएं : अनुसंधान और विकास पर व्यय 


17, 24, 22, 876 


14,46, 38 ,500 


(iii ) अन्य प्रारक्षित निधियां : 
( क ) प्रारक्षित पूंजी : 

पिछले लेखे के अनुसार शष 
कृषि पुनर्वित और विकास निगम से ली गई 
प्रारक्षित निधियां और अधिशेष 
घटाएं : अनुसंधान और विकास निधि में अंतरित 


74, 80, 53, 208 


77, 41, 76, 971 

2, 61, 23, 763 
74, 80, 53, 208 


74, 80 , 53, 208 


18, 41 , 474 


( ख ) ब्याज विभेदक निधि (टिप्पणी सं० 1 ) 

पिछले लेखे के अनुसार शेष 
कृषि पुनर्वित और विकास निगम से ली गई राशि 
वर्ष के दौरान वृद्धि 


5 , 65, 188 
12,96, 540 


17,47, 935 


वर्ष के दौरान व्यय 


35, 897409 


18, 61, 728 

20, 254 


35, 89, 409 


18, 41, 474 


(iv ) लाभ और हानि लेखा : 

पिछले लेख के अनुसार शेष 
लाभ और हानि लेखे से मंतरित 


534 
699 


11 , 233 


534 


11252,00,00,000 


( 3 ) राष्ट्रीय ग्रामीण ऋण (दीर्घावधि परिचालन ) निधि : 

पिछले लेखे के अनुसार जमा शेष 
भारतीय रिजर्व बैंक से अंतरित 
( राष्ट्रीय बैंक अधिनियम , 1981 की धारा 18 के अन्तर्गत ) ! 
भारतीय रिजर्व बैंक का अंशदान 
लाभ और हानि लेखे से अंतरित 


1225, 00, 00, 000 
1100, 00, 00, 000 


11025, 00,00,000 
180, 00 , 00, 000 
47,00, 00 , 000 


11577, 00, 00, 000 


1252, 00,00, 000 
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पिछले वर्ष 


MPOR 


परिसम्पतियां 


३० 


२० 


- 


*22, 705 
24, 77, 11, 941 


10, 834 
5, 37, 62, 103 


( 1 ) नकदी और बैंक शेष : 
(i) रोकड़ शेष 
( ii ) भारतीय रिजर्व बैंक के पास जमा शेष 
(iii ) अन्यों के पास जमा शेष 

( क ) भारत में 

( ख ) भारत से बाहर 
iv) मागस्य भेषण 


51, 80, 299 


50, 96, 542 


8, 300 


14, 93,73, 346 


25, 29, 23, 245 


10, 82, 42, 825 


( 2) निवेश ( लागत पर ) : 
( i ) केन्द्रीय सरकार के वचन पर पत्र , स्टाक और प्रतिभूतियां 

( मंकित मूल्य - 609, 99,58,000 रु . पिछले वर्षे 279,65, 82, 600 रु० ) 


570, 00, 89, 580 । 


266 ,68, 89,544 


( ii ) अधिसूचित संस्थानों के शेयर और प्रतिभूतियां 


570, 00, 89, 580 


266 , 68, 89, 544 


957 , 21 , 94, 000 
119, 95, 13, 696 


895, 89, 35 , 500 
122, 56, 57, 847 


( 3) मग्रिम राशियां 

( म ) पुनर्वित ऋण : 
(i ) उत्पादन और विपणन ऋण 
tii ) उत्पादन ऋण हेतु परिवर्तन ऋण 
( iii ) कारीगरों, छोटे पैमाने के उद्योगों प्रादि को ऋण की पुनर्व्यवस्था 
( iv ) मध्यावधि निवेश ऋण- और-परियोजना ऋण 
( v ) भन्य निवेश ऋण : 

( क ) मध्यावधि और दीर्घावधि - परियोजना ऋण 
( ख ) दीर्घावधि गैर परियोजना ऋण 
( प्रा ) प्रत्यक्ष ऋण : 


31, 533714, 530 


129, 25,06, 207 


2775, 23, 89, 392 
116, 20, 44, 812 


2292,04,27,551 
( 124, 79, 63, 080 


4000, 14, 56, 430 


3464, 54, 90, 185 


( ४) भूमि ( लागत पर ) : । 

मटे पर ली गयी भूमि ( टिप्पणी सं . 7 ) 
वर्ष के दौरान खरीदी गई । 
घटाएं : बट्टे खाते में डाली गई राशि 


3, 35 ,02, 593 


885 


- 


3, 35, 01, 708 


( 5 ) परिसर (टिप्पणी सं० 6) : 

पिछले लेखे के अनुसार, लागत पर 
वर्ष के दौरान वृद्धि 


2, 73, 97, 605 
8, 32, 00,624 


2, 73 ,97, 605 


11, 05, 98, 229 

68, 31, 298 


* 2, 73, 97, 605 

13, 69 , 880 


घटाएं : उक्त दिनांक तक मूल्यब्बास 


10, 37, 66, 931 


2, 60,27,725 


भारत का रायपत्र , जनवरी 12, 1885 ( पीच 22, 1906 ) 


( भाग 


- 
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राष्ट्रीय कृषि मोर ग्रामीण 
विकास बैंक 
30 जून 1984 को सुक्षम पत्र 


पिछले वर्ष 


देयताएं 


६० 


२० 


448, 00, 000, 00 


( 4 ) राष्ट्रीय ग्रामीण ऋण (स्थिरीकरण ) निधि : 

पिछले लेखे के अनुसार जमा शेष 
भारतीय रिजर्व बैंक से भंतरित 
( राष्ट्रीय बैंक अधिनियम , 1981 की धारा 18 के अन्तर्गत ) 
भारतीय रिजर्व बैंक का अंशदान 
लाभ और हानि लेखे से अंतरित 


75, 00, 00, 000 
110, 00, 00, 000 


365, 00, 00, 000 
75, 00, 00, 000 
8, 00, 00, 000 


533, 00, 00, 000 


448,00, 00,000 


( 5 ) उपहार, अनुदान, दान तथा उपकारः 

कृषि पुनर्वित और विकास नियम से अंतरित 
पिछले लेखे के अनुसार जमा शेष 
वष के दौरान प्राप्त किये गये अनुदान 


2, 87, 67, 700 


3, 37, 67,700 
1, 00,00, 000 


50, 00, 000 


4, 37, 67, 700 


3, 37, 67, 700 


कृपुविनि- ऋण परियोजनाओं के अंतर्गत प्रशिक्षण पर किये गये 
भारत सरकार से वसूली योग्य व्यय में से घटाया गया -- उभयपक्षी 


4, 37, 67 , 700 


3, 37, 67, 700 


( 6) जमाराशियां : 

(i ) केन्द्रीय सरकार : 
( ii ) राज्य सरकार : 
( iii ) अन्य : 
( क ) विशेष जमा लेखा -भारतीय रिजर्व बैंक (टिप्पणी सं० 2 ) 

घटाएं : अनुसंधान और विकास निधि में अंतरित 


6, 89, 98, 000 
17, 23, 24, 904 


5 , 89, 98 , 000 
. 5, 05, 06, 904 


16, 88,76, 237 
( 6, 88, 76, 237 


114,13, 22, 904 


10, 95,04, 904 


( 7) बांड और डिबेंचर : 

पिछले लेखे के अनुसार जमा शेष 
वर्ष के दौरान वृद्धि 


. 406,10, 65, 000 
138, 50, 00,000 


1376, 13,15, 000 

38, 50, 00, 000 


वर्ष के दौरान शोधन 


1444, 60, 65,000 

18, 25 , 00 , 000 


414, 63, 15, 000 

852,50,000 


. 436, 35, 65 , 000 


406,10, 65 , 000 


( 8 ) उधार : 

( i) केन्द्रीय सरकार से 
(ii ) भारतीय रिजर्व बैंक से 
( iii ) अन्यों से : 

( क ) भारत में 
( ब ) भारत से बाहर 


1382, 69, 81, 399 
1039,05,76, 000 


11215, 91, 90, 653 

५04, 10, 40,00 


- 


- 


12421, 75, 57, 3992120,02, 30, 653 


भाग IIT 


- खण्ड 4) 


भारत का राजपत्र , दिसम्बर 12 , 198 


। 22, 1906 ) 


पिछले वर्ष 


परिसम्पतियां 


६० 


- 


- 


- 


- 


68, 85, 594 


( 6 ) फर्नीचर और जुडनार : 

पिटले लेखे के अनुसार लागत पर 
कृषि पुवित और विकास निगम से लिए गए 
वर्ष के दौरान वद्धि 


44, 25, 285 
24, 60 , 455 


37, 21, 804 


68, 85, 740 


पिछले वर्ष बट्टे खाते में डाले गये, 
फिर से लिखे गये 


381 


- 


11, 06, 07,779 


घटाएं : बेची गई/बट्टे खाते में डाली गई परिसंपतियों की लागत 


68, 85,740 

146 


घटाएं : उक्त दिनांक तक मूल्यह्रास 


1, 06, 07, 779 
___ 16, 80, 492 


68, 85, 594 
6 , 88, 533 


- 


- 


- 


- - 


89, 27, 287 


61, 97, 061 


34,74, 278 


( 7 ) कम्यूप्टर की स्थापना और कार्यालय उपस्कर : 

पिछले लेखे के अनुसार, लागत पर 
कृषि पुनर्वित्त और विकास निगम से लिए गए 
वर्ष के दौरान वृद्धि 
पिछले वर्ष बट्टे खाते में डाले गये, फिर से f 


26, 49, 863 
8, 24, 415 


23,13, 597 

6, 196 


57, 94, 071 


34, 74, 278 


घटनाएं बेची गई बट्टे खाते में डाली गई परिस 


680 


34, 74, 278 


5793, 391 


5 , 88, 486 


घटाएं : उक्त दिनांक तक मल्यान्बास 


14, 23, 627 


43, 69, 764 


28, 85, 792 


2,72, 092 


( 8 ) वाहन : 

पिछले लेखे के अनुसार, लागत पर 
कृषि पुर्नावत और विकास निगम 
से लिए गए । 
वर्ष के दौरान पति 


1, 79, 798 

92, 294 


5 , 33, 598 


घटाएं : उक्त दिनांक तक मूल्यह्मास 


8, 05, 690 
2, 04, 673 


. 2,72, 092 

54, 418 


6 , 01, 017 


2, 17, 674 


( 9) अन्य परिसम्पतियां 

( i) भारतीय रिजर्व बैंक के पास जमा राशियां (ब्याज सहित ) ( टिप्पणी ० 3) 


1530, 87, 20, 916 

44, 44, 751 


1630, 87, 20, 916 

33, 21, 565 


(ii ) जमीवारों के पास जमा राशिमा ( म्याज रहित ) 


. भारत का सपना, जनवरी 12, 10 


( 


22. 1016 ) 


भाग 
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राष्ट्रीय कृषि और ग्रामीण 
विकास क 
30 जून 1884 को तुलन पत्र 


पिछले वर्ष 


- 


- 


देयताएं 


( 9 ) चालू देयताएं और प्रावधान : 

(i ) राष्ट्रीय बैंक अधिनियम 1981 की धारा 16 ( 2 ) एवं 16 ( 4 ) 
अन्र्तगत पूर्ववर्ती कृपुविनि के शेयर धारकों की देयता 
पिठले लेख के अनुसार उमा शेष 
घटाएं : वर्ष के दौरान प्रदत्त 


60, 90, 58, 904 


10, 000 
10, 000 


60 , 90, 48, 904 


10,000 


39, 59 , 66, 776 


31, 11 , 32, 462 


( ii ) प्रोदभूत ब्याज किन्तु देय नहीं 
( क ) केन्द्र सरकार के ऋणों पर 
( ब ) बांहों पर 
( iii ) सिक्कि लेनदार 
iv ) बट्टागत तार अंतरण हेतु भारतीय लिवर्ष क को देयता 
( v ) परिपक्व किन्तु दावा न किये गये बांड 


1504 66 ,15. 2 
6, 94, 33, 427 


•6, 22,64, 277 

4, 61, 19, 587 
16, 43, 30, 000 

12, 82, 000 


78, 03, 000 


- - 


- 


54, 36, 69 , 355 


58, 51, 38 ,326 


जोड़० 


5293, 21, 52, 384 


4518, 94, 39, 599 


22, 70, 87, 749 


18749, 21, 682 


निष्पादित किये जाने वाले शेष पूजीगत कारारों के वायदे 
प्राकस्मिक देयताएं : 
1976- 77 से 1978 - 79 तक विभाग द्वारा फिर से अपीलों का 
प्रतिवाद करने पर आयकर के संदर्भ में देयता 


27, 00, 000 


127 ,00, 000 


टिप्पणियां : अनुसूची "म " देखें 


हमारी इसी तारीख की संलग्न रिपोर्ट के अनुसार 


ए सत्यमति 
महा प्रबन्धक 
वित्त एवं लेखा विभाग 
बम्बई, 13 अक्तूबर 1984 


ए०एस० दलाल 
साझेदार , 
दलाल एण्ड शाह 
सनदी लेखाकार 
के लिए और उनकी ओर से 
बम्बई, 17 अक्तूबर 1984 


___ .. 


समस बमबर 12, 1984 ( Niy 23, 1908 ) 
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परिसम्पतियां 


18034558 


- 


1 , 63, 30, 219 


1,38,22,943 


16, 77, 71, 176 


18: 43, 36, 974 


• 26 , 8329230 


11836,66, 897 


3, 71, 948 


( ii ) स्टाफ को भावास ऋण 
( iv ) जमींदारों को अग्रिम 
( v ) स्टाफ -क्वाटर तथा कार्यालय 

परिसर खरीदने हेतु अग्रिम 
Kvi ) प्रोद्भूत ब्याज 
( vii ) सरकारी विभागों एवं अन्य 

संस्थानों में जमाराशियां 
( MH ) बांड एवं शिवर जारी करने में छूट 

(ो बटें खाते न डाली गयी ) 
( ix ) विवित देनदार . 
( x ) कृपुविनि-ऋष परियोजनाओं के 

अधीन प्रशिक्षण पर भारत सरकार से 

वसूली योग्य व्यव - (टिप्पणी सं० 5 ) 
क्लएं : भारत सरकार से प्राप्त अनुदान , उभयपक्षी 


1, 46, 471 


23, 40, 861 


37,02, 111 


2,12,28, 464 


2, 08, 42, 393 


6 , 27,11, 992 
4 , 37, 67, 700 


469, 96, 223 
[ 333367, 700 


1, 89, 44, 292 


1439, 28, 523 


682, 85 ,16, 422 


7733488, 793 


( 10 ) मन मोर हानि लेखन : 


कुस पये 


5293, 21, 52, 38445134, 39, 599 


अध्यक्ष 


पार० के० कौल 
पी० के . कौल निदेशकगण ; 
एम० वी० हाटे 
सन्त दास प्रबंध निदेशक 
बम्बई, 16 अक्तूबर . 1984 
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भारत का राजपत्र, जनवरी 12, 1985 ( पौष 22, 1906 ) 


[ भाग - m - खण्ड 


- 


- - 


राष्ट्रीय कृषि और ग्रामीण 
विकास बैंक 
30 जून 1984 को समाप्त वर्ष का 
लाभ और हानि लेखा 


Mainme - 


mamimda 


n des 


पिछले वर्ष के प्रांकडे 


रु . 


अदा किया गया व्याज 
( क ) केन्द्रीय सरकार के ऋण पर 
( ख ) रिजर्व बैंक के उधारों पर 
( ग ) बांडों पर 
( घ ) केन्द्रीय और राज्य सरकारों की विशेष ऋण जमा राशियों पर 


83, 23,56, 875 
52, 57 , 01 , 804 
27 ,04,32, 213 

86, 88, 604 


68,16,74, 217 
47 , 95, 95, 271 
23, 53, 48, 581 

68, 66, 086 


163, 71 , 79, 496 ____ 140, 34,84,155 
10, 85 , 22, 498 10, 53, 93, 151 
75 ,53, 276 

80, 25 , 884 


वेतन और भत्ते 
भविष्य एवं अन्य विधियों में मंशदान 
निदेशकों और समिति के सदस्यों की बैठकों के 

संबंध में यात्रा एवं अन्य भत्ते 
निदेशकों और समिति के सदस्यों की फीस 
किराया दरें, बीमा, बिजली मादि 
यात्रा व्यय . 
मुद्रण और लेखन 
राक , तार और टेलीफोन 
मरम्मत कार्य 
लेखा परीक्षा फीस : 
विधि प्रभा 
फुटकर व्यय (टिप्पणी सं० 9 ) 
मूल्यह्रास 


Sane 


70 , 262 

5, 800 
2,35, 44, 563 

73,44, 722 
32, 95 , 647 
32,72,107 
1, 59,790 

45, 000 

73, 254 
1, 97,11, 961 
74, 38, 874 


25,321 

2, 000 
1,16, 86, 619 

57, 58, 570 
23,63, 363 
24, 95, 272 
1, 95, 442 

45, 000 

29, 349 
1,37,78,139 
27 ,01, 463 


143, 30 , 04, 699 


93, 89, 67, 534 


वर्ष का लाभ 
विनियोजना : ; : 
राष्ट्रीय ग्रामीण ऋण ( पी अप ) निधि 
राष्ट्रीय ग्रामीण ऋण (स्थिरीकरण ) निधि 
अनुसंधान और विकास निधि ! 


100, 00, 00 , 000 
[ 10, 00 ,00, 000 

3, 00, 00,000 
[ 30, 30, 04, 000 


147,00,00, 000 

8, 00, 00, 000 
5 , 00, 00, 000 
___ 33, 89, 67,000 


143, 30, 04,000 


93, 89, 67, 000 


तुलन पत्र में ले जाया गया क्षेष लाम 


699 


534 


325, 12, 21, 949 


249, 49, 51, 262 


टिप्पणियां : अनुसूची " म " देखें 


हमारी इसी तारीख की रिपोर्ट अनुसार 


ए . सत्यमूर्ति 
महा प्रबन्धक 
वित्त एवं लेखा विभाग 


ए . एस . दलाल : 
साझेदार, 
के लिए और उनकी 

और से दलाल और शाह 
सनदी लेखाकार 
बम्बई, 17 अक्तूबर , 1984 


बम्बई, 13 अक्तूबर, 1984 


भागmबम 4 


भारत का राजपत्र , जनवरी 12, 1985 (पौष 22, 1906 ) 


23 


- 


-- 


पिछले वर्ष के आंकड़े 


व्याज प्राप्त 
( क ) परियोजना ऋण और डिबेंचर पर 
( 1 ) गैर परियोजना क्षणों और ग्रामीण डिबेंचरों पर 
( ग ) सरकारी प्रभूतियों पर 


163, 26, 85, 623 
91, 57,58, 379 
69, 89, 73, 529 


130, 48, 20, 996 
77,15, 40 , 702 
41, 70 , 35 , 948 


- 


- 


324,74, 17, 531 


249, 33, 97, 646 


बट्टा पोर कमीधन 
प्रयण प्राप्तियां 


38, 04, 418 


115, 63, 818 


हामि 


325,12, 21 ,949249,49, 51 , 262 


प्रार० के० कोल अध्यक्ष 
पी० के० कोल 

निदेशकगण 
एम० वी० हाटे । 
सन्त वास ! प्रबन्ध निदेशक 
बम्बई, 16 अक्तूबर, 1984 


3 - 409 GI 84 
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भारत का समय, जनवरी 12, 1905 ( 1 22, 1000 ) 


अनुसूची ( अ ) 
लाभ और हानि लेखे तथा तुलन पत्र के भागों पर टिप्पणियां 
टिप्पणी 1. तवा कमाण्ड क्षेत्र विकास परियोजना करार के अनुसार भारत सरकार द्वारा राष्ट्रीय बैंक को दिये गये ऋणों पर प्रति वर्ष 6. 5 % की दर 

से ब्याज लिया जाता है. इसमें से 4. 5 % ब्याज विभेदक निधि में जमा किया जाना अपेक्षित है जिसे कुछ विनिदिष्ट प्रयोजनों के लिए 

उपयोग में लाया जाना है और शेष 2 % की राशि वास्तव में भारत सरकार को अदा की जानी है । 
टिप्पणी 2. वर्ष 1982 - 83 के दौरान विशेष जमा खाता -- भारतीय रिजर्व बैंक में से 6,88, 76,237 रुपये की राशि " अनुसंधान और विकास निधि " 

में अंतरित की गयी है । इस आशय का अनुमोदन भारतीय रिजर्व बैंक से अब तक प्रतीक्षित है । 
टिप्पणी 3. राष्ट्रीय बैंक अधिनियम, 1981 की धारा 18 ( 1) के अनुसार, राकृऋ (दीप्रप ) निधि और राकृऋ (स्थिरीकरण ) निधि से संबंधित परिसंपत्तियों 

और देयतानों के अंतरण के समय भारतीय रिजर्व बैंक ने इन निधियों में संबंधित ऋणों और अग्रिमों की अतिरिक्त राशियों को राष्ट्रीय बैंक 
के नाम से खोले गये दो व्याज रहित खातों में रखा है 1. 30 जून 1984 को उक्त दो खातों में बकाया राशियां निम्नानुसार हैं : 

1983- 84 

1982 - 83 


रु० 


६० 


( i ) राष्ट्रीय बैंक की जमाराशि : राग्राऋ (दीप) निधि 
(ii ) राष्ट्रीय बैंक की जमाराशि : रानाऋ (स्थिरीकरण ) निधि 


249,58, 65 , 242 
281, 28, 55, 674 


349, 58, 65, 242 
281, 28, 55, 674 


530, 87, 20,916 


630,87, 20,916 


टिप्पणी 4. भारतीय रिजर्व बैंक का फर्नीचर, जुड़नार और अन्य वस्तुएं राष्ट्रीय बैंक के पास हैं तथा राष्ट्रीय बैंक ही इनका उपयोग कर रहा है । 

इन वस्तुओं का मूल्य राष्ट्रीय बैंक के खाता बहियों में नहीं लिखा गया है, क्योंकि इन वस्तुओं के राष्ट्रीय बैंक को अंतरण के बारे में 

अंतिम निर्णय लेना बाकी है और इनके मूल्यों का निर्धारण होना है । 
टिप्पणी 5. अध्ययन और प्रशिक्षण हेतु कृपुविनि ऋण परियोजनाएं : 

( i ) भारत सरकार से वसूली योग्य 6, 27,11, 992 रु० का व्यय, जैसा कि " कृपुविनि ऋण परियोजनाओं के अंतर्गत प्रशिक्षण पर 

किया गया भारत सरकार से वसूली योग्य व्यय " शीर्ष के अंतर्गत दर्शाया गया है, जिसकी भारत सरकार से पुष्टि की जानी है 

और इसमें कृपुविनि ऋण परियोजना - - IV के अंतर्गत 90 % तक का व्यय शामिल है उक्त प्रतिशत , जिसकी पुष्टि अभी भारत 
सरकार द्वारा की जानी है, का निर्धारण प्रस्तुत किये गये दावों के आधार पर ही किया गया है । समायोजन के लिए प्रावश्यक 
प्रविष्टियां, यदि कोई हों , तो उस वर्ष में की जाएंगी जिसमें व्यय को प्रतिपूर्ति से संबंधित शत अंतिम रूप से निर्धारित की 

जाएंगी । 
( ii ) " कृपुविनि ऋण परियोजना के अंतर्गत प्रशिक्षण पर किया गया भारत सरकार से वसूली योग्य व्यय " जिसके दावे भारत सरकार 

को प्रस्तुत किये गये है , का अभी समाधान किया जाना है । इस समाधान से उत्पन्न अन्तर को उस वर्ष में समायोजित किया जाएगा/ 
बट्टे खाते लिखा जाएगा जिस वर्ष में इसका समाधान होता है । भारत सरकार द्वारा पहले ही अस्वीकृत किये गये , 36, 14, 200 
रु० की राशि के दावों की अनिर्णीत वसूली लेखा-बहियां में बट्टे खाते नहीं लिखी गयी है और यह अभी तक वसूली. योग्य ही 

दिखायी गयी है । 
टिप्पणी 6 . एकमुश्त सौदा करार के अंतर्गत भवनों और जुड़नारों सहित भूमि का संमिश्र मूल्य " परिसर " शीर्ष के अंतर्गत पूंजी के रूप में दिखाया 

गया है और अलग- अलग मूल्यों के प्रभाव में मूल्यह्रास संमिश्र मूल्य पर प्रांका गया है । अलग -अलग परिसंपत्तियों से संबंधित मूल्यों को 

निश्चित करने की आवश्यक समायोजन प्रविष्टियां उस वर्ष की में जाएंगी जिसमें इन मूल्यों को निर्धारित किया जाएगा । 
टिप्पणी 7. जयपुर, चण्डीगढ़ और लखनऊ के पट्टे की भूमि से संबंधित करारों को पट्टे की अवधि का उल्लेख करते हुए अभी तक निष्पादित नहीं 

किया गया है. इनके पट्टे की किस्तों को , करार किए जाने वाले वर्ष से लेकर पट्टे की शेष अवधि में बढ़े खाते लिखा जाएगा । 
टिप्पणी 8. कई मामलों में विभिन्न विभागों के सहायक रिकार्डों की अंतिम शेष राशियों को सामान्य खाते के अंतिम शेष से नहीं मिलाया गया है । 

इनका समाधान किया जा रहा है और आवश्यक समायोजन प्रविष्टियां यदि कोई हों , तो उस वर्ष में की जाएंगी जिसमें इनका समाधान 

होता है । 
टिप्पणी 9. विविध व्यय में ये शामिल हैं : 

(i ) बांड तथा डिबेंचर - - श्रृंखला 7 से XIII के निर्गम पर बट्टे की राशि 13,61, 250 रु० ( 13, 20, 225 रु० ) 
( ii ) आतिथ्य व्यय 1, 40,580 ६० ( 53, 535 रु. ) 
( iii ) कृपुविनि ऋण परियोजना -IV के अंतर्गत प्रशिक्षण व्यय में राष्ट्रीय बैंक का हिस्सा 17,03,38150 ( 12,94, 717 १० ) 

( iv ) पट्टे की भूमि पर बट्टे खाते लिखी गयी राशि 885 २० (कुछ नहीं ) 
टिप्पणी 10. पिछले वर्ष के प्रांकड़े, जहां प्रावश्यक थे, फिर से एकत्रित किये गये हैं । 
टिप्पणी 11. कोष्ठकों में दिये गये प्रांकड़ेपिछले वर्ष से संबंधित है ।. 
टिप्पणी 12. प्रांकड़ेनिकटतम रुपये में पूर्णांकित किये हैं । 

प्रार० के० कौल अध्यक्ष 
साझेदार, 
ए० सत्यमूर्ति 

दलाल एण्ड शाह 
महाप्रबंधक 

सनदी लेखाकार, बंबई 

पी० के० कोल ] 
वित्त एवं लेखा विभाग के लिए और उनकी ओर से 

निदेशकगण 
एम० वी० हाटे 

सन्त दास प्रबंध निदेशक 
बम्बई, 13 अक्तूबर, 1984 

बम्बई , 17 अक्तूबर 1984 

बम्बई 16 अक्तूबर 1984 


भाग 


बण्ड 


नाराका रामान , जनवरी 12, 1935 ( पौष 22, 1006 ) 
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राष्ट्रीय सहकारी विकास निगम 

नई दिल्ली , दिनांक 20 दिसम्बर 1984 
सं० रा० स० वि० नि० 1 - 4/83-प्रशासन - - राष्ट्रीय 
सहकारी विकास निगम , राष्ट्रीय सहकारी विकास निगम 
अधिनियम , 1962 ( 1962 की सं० 26 ) की धारा 23 ( 1 ) 
द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्र सरकार की 
पूर्व स्वोकृति से एतद्द्वारा राष्ट्रीय सहकारी विकास निगम 
सेवा विनियम , 1967 में निम्नलिखित संशोधन करता है , 
अर्थात् : -- 
I. ( 1 ) ये विनियम रा० स० वि०नि० सेवा ( संशोधन ) 

विनियम , 1984 कहे जाएंगे । 
( 2 ) ये भारत के राजपत्र में इनके प्रकाशन की तिथि 

से लागू होंगे । 
II. ( 1 ) विनियम 32 के उप -विनियम ( 1 ) के नीचे 

नोट 2 में "रु० 1000/ - " की राशि की "रु० . 

2000/ - " द्वारा प्रतिस्थापित किया जाए । 
( 2 ) विनियम 32 के उप -विनियम ( 3 ) में "हं . 

1000/ - " और " रु. 500/ - " की राशि को क्रमशः 
"ह० 2000/- " और " हए 1000/ - " द्वारा 
प्रतिस्थापित किया जाए । 
विनियम ( 32 ) के उप विनियम ( 5 ) के नीचे 
स्पष्टोकरण (i ) और ( iv ) को नीचे लिखे 
अनुसार प्रतिस्थापित किया जाए : --- 
(i ) " जेवरात , शेयर , प्रत्याभूतियां (सिक्यो 

रिटोज ) और ऋण - पत्र , बीमा पालिसी 
जिनकी वार्षिक किस्त का मूल्य रु . 2000/ 
से अधिक या निगम से प्राप्त कुल वार्षिक 
परिलब्धियों का एक / छठा भाग, इनमें जो 

भी कम हो । " 
( iii ) “ रेफ्रिजरेटर, रेडियो , रेडियोग्राम और 

टेलीविजन सेट । " 


द्वारा दिए गए ऐसे प्रत्यावेदन पर विचार करने के पश्चात 

और " अन्तिम रूप से " शब्द निकाल दिए जाएं । 
V . विनियम 59 के उप -विनियम ( 1 ) के खण्ड ( क ) के 
विद्यमान उप - खण्ड ( i ) और ( ii ) को निकाल दिया 
जाए और उसके स्थान पर उप - खण्ड (i ) के रूप में 
निम्नलिखित को प्रतिस्थापित किया जाए : - - 

" कर्मचारी के अवकाश लेखे में प्रत्येक वर्ष पहली 
जनवरी ओर पहली जुलाई को एक समान दर से 
15 - 15 दिन का अजित अवकाश जमा किया 
जाएगा ; परन्तु यह तब जब कि किसी कर्मचारी ने 
कोई असाधारण अवकाश लिया हो और / या आधे । 
वर्ष में अनुपस्थित की कुछ अवधि को छूट दिवस . 
के रूप में माना गया हो , तब आगामी आधे वर्ष 
के आरम्भ में उसके अवकाश लेखे में जमा किए 
जाने वाले अवकाश में से ऐसे अवकाश और/ या 
छट दिवस की अवधि के 1/ 10, अधिकतम 15 
दिन , तक कम कर दिया जाएगा । " 

विनियम 59 के उप -विनियम ( 1 ) के खण्ड 
( क ) के विद्यमान उप - खण्ड ( iii ) को (ii ) 

दी जाए । 
VI . विनियम 59 के विद्यमान उप -विनियम ( छ ) को 
निम्नलिखित द्वारा प्रतिस्थापित किया जाए : - - 

" यदि किसी अधिकारी की कार्य पर मृत्यु हो 
जाती है तब उसका परिवार उस अवकाश 
वेतन के लिए हकदार होगा जो मृत अधिकारी को , 
मुत्यु की तारीख के तुरन्त बाद पड़ने वाली तारीख 
पर , देय और स्वीकार्य होता यदि उसकी मृत्यु न 
हुई होती और वह अजित अवकाश पर गया होता , 
यह अवकाश - वेतन अधिकतम 180 दिन तक 
सीमित होगा और इसमें से, मृत्यु - एवं - सेवा 
निवृत्ति आनुतोषिक के बराबर, पेंशन को कम 

नहीं किया जाएगा । " 
VIII , विनियम 61 के विद्यमान उप - विनियम ( 3) के 
स्थान पर निम्नलिखित को प्रतिस्थापित किया जाए : - - 

" असाधारण अवकाश के दौरान कोई वेतन और 
महंगाई भत्ता स्वीकार्य नहीं होगा । चिकित्सा 
प्रमाण -पत्रों पर लिए गए असाधारण अवकाश को 
अवधियों को छोड़कर, ऐसी अवधियों को गणना 
वेतन - वद्धि के लिए नहीं की जाएगी ; परन्तु यह 
तब जब कि किसी मामले में नियुक्त प्राधिकारी 
इस तथ्य से सन्तुष्ट होता है कि जिन कारणों से 
यह अवकाश लिया गया था वह कर्मचारी के नियंत्रण 
के परे था , वह निदेश दे सकता है कि ऐसे अवकाश 
की अवधि की गणना वेतन वृद्धि के लिए की 
जाए । " 

रवि वीर गुप्ता , 
प्रबन्ध निदेशक 


III विनियम 41 के उपविनियम ( 18 ) के 
( ख ), (ग ) और (घ ) को निकाल दिया ( क ) , 

खण्ड जाए और निम्नलिखित को रखा जाए : 
" यदि जांच अधिकारी की रिपोर्ट को परीक्षा करने 
के पश्चात अनुशासनिक प्राधिकारी के . राय यह 
है कि कर्मचारी पर विनियम 38 में निर्दिष्ट 
मख्य शास्ति अधिरोपित की जानी है, वह उस 
शास्ति के अधिरोपण के आदेश दे सकता है तथा 
यह आवश्यक नहीं है कि अधिरोपित की जाने 
वाली प्रस्तावित शास्ति पर प्रत्यावेदन करने के 

लिए कर्मचारी को कोई अवसर दिया जाए । " 
IV : विनियम 41 के उप - विनियम ( 19 ) में से " और 

उप विनियम ( 18 ) के खण्ड (ग ) के अधीन कर्मचारी 
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भारत का राजपत्र, जनवरी 12, 1985 ( पौष 22, 1906) : . 


[ भाग 


म्ह । 


- 


- 


m 


( ग ) “ अध्यक्ष ", " कार्यपालक निदेशक ", " सचिव " 

और " सदस्य " पदों के वही अर्थ होंगे जो 
अधिनियम में हैं । 


भारत सरकार 
वाणिज्य मंत्रालय 
( वाणिज्य विभाग ) 

तम्बाकू बोर्ड 
नई दिल्ली,दिनांक 31 दिसम्बर 1984 
सं० एफ० - 8/ 8/ 80 ई० पी० ( एग्री० - 6) -- तम्बाकू 
बोर्ड तम्बाक बोर्ड अधिनियम , 1975 ( 1975 का 4 ) की 
धारा 7 के साथ पठित धारा 33 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 
प्रयोग करते हुए निम्नलिखित विनियम बनाता है, जिनका 
उक्त अधिनियम को धारा 33 की उप -धारा ( 3 ) की 
अपेक्षानुसार केन्द्रीय सरकार द्वारा अनुमोदन कर दिया गया है , 
अर्थात् : -- 


अध्याय - 1 


प्रारम्भिक 
1 . ( 1 ) संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : ---इन विनियमों 

का संक्षिप्त नाम तम्बाकू बोर्ड ( साधारण ) 

विनियम , 1984 है । 
( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन को तारीख को प्रवृत्त 

होंगे । 
2 . परिभाषाएं : - इन विनियमों में जब तक सन्दर्भ से अन्यथा 

अपेक्षित न हो , 
( क ) " अधिनियम " से तम्बाकू बोर्ड अधिनियम , 

1975 ( 1975 का 4 ) अभिप्रेत है , 
" सहयुक्त सदस्य " से अधिनियम की धारा 

4 की उप - धारा ( 8 ) के अधीन बोर्ड 
के साथ सहयुक्त कोई व्यक्ति अभिप्रेत 


अध्याय - - 2 

समितियां 
3. समितियों की नियुक्ति : 
बोर्ड निम्नलिखित समितयिों का गठन कर सकेगा , 

अर्थात् : 
( 1 ) कार्यपालक समितिः -- कार्यपालक समिति का गठन 

निम्नलिखित से मिलकर होगा : 
(i ) अध्यक्ष, जो समिति का पदेन अध्यक्ष 

होगा , 
(ii ) उपाध्यक्ष , 
( iii) पांच सदस्य जिनका निर्वाचन बोर्ड द्वारा अपने 

सदस्यों में से किया जाएगा , 
( iv ) कार्यपालक निदेशक (पदेन ) । 
( 2) उत्पादन और उत्पादन नियंत्रण के लिए समिति :--- 

उत्पादन और उत्पादन नियंत्रण के लिए समिति का गठन 
निम्नलिखित से मिलकर होगा : -- 
( i ) अध्यक्ष, जो समिति का पदेन अध्यक्ष होगा , 
( ii ) उपाध्यक्ष , 
( iii ) पांच सदस्य जिनका निर्वाचन बोर्ड द्वारा अपने 

सदस्यों में से किया जाएगा , 
( iv ) कार्यपालक निदेशक (पदेन ) । 
( 3 ) विपणन समिति : -विपणन समिति का गठन निम्न 
लिखित से मिलकर होगा : - - 
( i ) अध्यक्ष जो समिति का पदेन अध्यक्ष होगा , 
( ii ) उपाध्यक्ष , 
( iii ) पांच सदस्य जिनका निर्वाचन बोर्ड द्वारा अपने 

सदस्यों में से किया जाएगा , 
( iv ) कार्यपालक निदेशक ( पदेन ) । 
( 4 ) समितियों के कृत्य :---- 
( 1 ) कार्यपालक समितिः - - ऐसे निबंधनों के अधीन रहते 

हुए जो बोर्ड द्वारा अधिरोपित किए जाएं , कार्य 
पालक समिति ऐसे कृत्यों के अतिरिक्त जो इन 
विनियमों के अधीन उसे विनिर्दिष्ट रूप से सम 
नुदेशित किए जाएं , ऐसी वित्तीय , स्थापन , लेखों 

और अन्य कृत्यों से सम्बन्धित कृत्यों का , जो 
विपणन समिति या उत्पादन और उत्पादन 
नियन्त्रण पर समिति को विनिर्दिष्ट रूप से 
समनुदेशित नहीं किए गए हैं , निर्वहन करेगी । 
उत्पादन और उत्पादन नियंत्रण समिति : --- ऐसे 
निर्बधनों के अधीन रहते हुए जो बोर्ड द्वारा 
अधिरोपित किए जाएं , उत्पादन और उत्पादन 


( ग ) “ बोर्ड " से अधिनियम की धारा 4 के 

अधीन स्थापित तम्बाक बोर्ड अभिप्रेत 


"समिति " से अधिनियम की धारा 7 के 
अधीन बोर्ड द्वारा गठित कोई समिति 

अभिप्रेत है, 
( ङ ) “सहयोजित सदस्य " से अधिनियम की धारा 7 

के अधीन किसी समिति के लिए बोर्ड 
द्वारा सहयोजित कोई सदस्य , जो बोर्ड का 

सदस्य नहीं है, अभिप्रेत है, 
( च ) “ सरकार " से केन्द्रीय सरकार अभिप्रेत है, 
( छ) “नियमों " से तम्बाकू बोर्ड नियम, 1976 

अभिप्रेत है , 
( ज ) " उपाध्यक्ष " से बोर्ड का उपाध्यक्ष अभि 

प्रेत है , 
" वर्ष " से अप्रैल के प्रथम दिन को प्रारम्भ 
होने वाली वर्ष अभिप्रेत है , 


भाग 


- खण्ड 4) 
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नियंत्रण समिति तम्बाक के उत्पादन के विनियम 
और तम्बाक की उपज संसाधन और श्रेणीकरण पर 
उत्पादकों की परामर्श और विस्तार सहायता, से 
सम्बन्धित मामलों को बाबत सभी कृत्यों का निर्वहन 

करेगी । 
( 3) विपणन समिति : - ऐसे निबन्धनों के अधीन रहते 

हुए जो बोर्ड द्वारा अधिरोपित किए जाएं , 
विपणन समिति ऐसे मामलों को बाबत जो 

आंतरिक और बाह्य विपणन और प्रचार, न्यूनतम 
निर्यात मूल्य निलामियों की सिफारिशों , विपणन 
आदि के विनियमन से सम्बद्ध क्रियाकलापों का 
संवर्द्धन करने के लिए किया जाए , बोर्ड के सभी 

कृत्यों का निर्वहन करेगी । 
( 4) समितियों के अधिवेशनों का संचालन करने को 

प्रक्रिया के नियम : -- 
( 1 ) समिति में निर्वाचित सदस्य एक वर्ष की अवधि 
के लिए या ऐसे समय तक जब तक समितियों का पुनर्गठन 
नहीं कर दिया जाता है, कार्य करेंगे । 

( 2 ) समिति का अध्यक्ष, किसी भी समय समिति का 
अधिवेशन बुला सकेगा और यदि समिति के अधिवेशन के 
लिए कोई अध्यपेक्षा उस समिति के सदस्यों के कुल सदस्यों 
में से कम से कम आधे सदस्यों द्वारा लिखित रूप में उसे 
प्रस्तुत कर दी जाती है, तो वह तब भी ऐसा करेगा । 

3 ) आशयित अधिवेशन का समय और स्थान उप 
दर्शित करने वालो सचिव द्वारा हस्ताक्षरित सूचना समिति 
के ऐसे किसी अधिवेशन को तारीख के कम से कम दस दिन 
पूर्व समिति के सदस्यों को भेजी जाएगी । 


वेशन की तारीख , समय और स्थान की सूचना देने के पश्चात् 
अधिवेशन को ऐसी तारीख तक , जो अधिवेशन की तारीख से 
अधिक से अधिक सात दिन के बाद की न होगी, स्थगित 
कर सकेगा और तदुपरि ऐसे स्थगित अधिवेशन का सभा 
पतित्व करने वाले सदस्य के लिए यह विधिपूर्ण होगा कि 
वह उपस्थित सदस्यों की संख्या को ध्यान में रखे बिना 
प्रारम्भिक अधिवेशन की बाबत किए जाने वाले कामकाज का 
निपटान करे । 

7. आकस्मिक रिक्तियों का भरा जाना 

( 1 ) समिति में हुई किसो आकस्मिक रिक्ति को बोर्ड 
द्वारा भरा जाएगा । 

( 2 ) किसी आकस्मिक रिक्ति को भरने के लिए निक्युत 
व्यक्ति पद तब तक धारण करेगा जब तक कि वह सदस्य 
जिसका स्थान उसने भरा है, पद धारण करने के लिए उस 
दशा में हकदार होता जब रिक्ति न हुई होतो । 

8. समिति के अधिवेशनों में सभापतित्व करना : समिति 
का अध्यक्ष समिति के ऐसे प्रत्येक अधिवेशन का जिसमें वह 
उपस्थित है , सभापतित्व करेगा और यदि वह अनुपस्थित 
है तो उपाध्यक्ष सभापतित्व करेगा , यदि अध्यक्ष और उपाध्यक्ष 
दोनों अनुपस्थित हैं , तो अधिवेशन में उपस्थित सदस्य 
उस अधिवेशन का सभापतित्व करने के लिए एक सदस्य को 
निर्वाचित करेंगे । 

9. कार्य सूची का तैयार किया जाना : समिति का 
अध्यक्ष समिति के अधिवेशन से कम से कम पांच दिन पूर्व 
अधिवेशन में संचालित किये जाने वाले कामकाज की एक 
सूची तैयार करेगा और उसे सदस्यों में परिचालित करेगा । 
कोई भी सदस्य कार्य सूची में सम्मिलित किये जाने के लिए 
किसी भी मद का सुझाव दे सकता है, यदि ऐसे समावेश का 
अनुरोध अधिवेशन के कम से कम सात दिन पहले लिखित 
रूप में अध्यक्ष को प्रस्तुत कर दिया जाता है । 

10. परिचालन द्वारा संचालित किया जाने वाला काम 
काज : - - ( 1 ) ऐसा कोई कामकाज , जो समिति द्वारा संचालित 
किया जाना है, यदि अध्यक्ष ऐसा निर्देशित करता है, तो 
कागज पत्रों के परिचालन द्वारा समिति के सदस्यों को ( ऐसे 
सदस्यों से भिन्न जो भारत में नहीं है ) निर्देशित किया जा 
सकेगा । 

( 2 ) उपविनियम ( 1 ) के अधीन परिचालित और . 
समिति के ऐसे सदस्यों के बहुमत द्वारा जिन्होंने अपने मत 
अभिलिखित किए हैं , अनुमोदित कोई प्रस्ताव या संकल्प 
उतना ही प्रभावशोल और आबद्धकर होगा मानो ऐसा प्रस्ताव 
या संकल्प समिति के अधिवेशन में सदस्यों के बहुमत द्वारा 
विनिश्चित किया गया हो । 

परन्तु जब कोई प्रस्ताव या संकल्प परिचालन द्वारा 
सदस्यों को निर्देशित किया जाता है और सदस्यों का बहुमत 
यह अपेक्षा करता है कि ऐसे प्रस्ताव या संकल्प को समिति 
के अधिवेशन में सदस्यों को निर्देशित कर दिया जाए , तो 
ऐसा निर्देश समिति के अधिवेशन में सदस्यों को कर दिया 
जाएगा । 


परन्तु अन्यवश्यकता को दशा में अध्यक्ष द्वारा समिति का 
विशेष अधिवेशन किसी भी समय बुलाया जा सकेगा , जो 
भारत सरकार के सम्बन्धित मंत्रालय की और समिति के 
सदस्यों को विचार-विमर्श की विषय वस्तु और उसके कारणों 
की बाबत अग्रिम सूचना देगा । ऐसे विशेष अधिवेशन में 
कोई भी साधारण कामकाज नहीं किया जाएगा । 

( 4 ) अध्यक्ष किसी भी समिति में किसी विशेषज्ञ या 
किसी ऐसे व्यक्ति को जिसको सहायता या परामर्श वांछनीय 
समझा जाता है, समिति के कृत्यों के निर्वहन में सहयोजित . 
या सहयुक्त कर सकेगा । 


6. गणपूर्ति : 

समिति के अधिवेशन में किसी भी कारबार का 
संचालन तब तक नहीं किया जाएमा जब तक कि समिति का 
गठन करने वाले बहुसंख्यक सदस्य उपस्थित न हों । 

( 2 ) यदि किसी अधिवेशन में उपस्थित सदस्यों की 
संख्या उप विनियम ( 1 ) में निर्दिष्ट अपेक्षित गणपूर्ति से 
कम है, तो सभापतित्व करने वाला व्यक्ति ऐसे अधिवेशन 
को समिति के सदस्यों को सूचित करने के पश्चात् (जिसके 
अन्तर्गत वे सदस्य भी हैं , जो अनुपस्थित हैं ), स्थगित अधि 
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( 3 ) जहां कोई कामकाज उप विनियम ( 1 ) के अधीन 
सदस्यों को निर्देशित किया जाता है, वहां कम से कम सात 
दिन को अवधि सदस्यों से उत्तर प्राप्त करने के लिए अनु 
ज्ञात होगी और ऐसा अवधि को गणना ऐसा तारोख से को 
जाएगी जिसको ऐसा कामकाज परिचालित किया जाता है । 

( 4 ) यदि इस विनियम के अधान कोई प्रस्ताव या 
संकल्प परिचालित किया जाता है तो परिचालन का परिणाम 
समिति के सभी सदस्यों को संसूचित किया जाएगा । 

( 5 ) कागज पत्रों के परिचालन द्वारा किए गए सभी 
विनिश्चय अभिलेख के लिए समिति के अगले अधिवेशन में 
रखे जाएंगे । किसी प्रस्ताव या संकल्प को प्रतियों और कागज 
पत्रों के परिचालन का परिणाम समिति के सदस्यों को 
यथास्थिति , इसके परिचालन या संसूचना के समय केन्द्रीय 
सरकार को भी भेजा जाएगा । 


11. मतदान : 

( 1 ) समिति के अधिवेशन के समक्ष लाए गए प्रत्येक 
प्रश्न पर उपस्थित और मतदान करने वाले सदस्यों के बहुमत 
से विनिश्चय किया जाएगा और मतों के बराबर होने को 
दशा में ऐसे अधिवेशन का सभापतित्व करने वाले अध्यक्ष 
या सदस्य का द्वितोय या निर्णायक मत होगा । 

( 2 ) अधिवेशन में सभी मत हाथ उठाकर लिए जाएंगे 
जब तक कि ऐसे अधिवेशन का सभापतित्व करने वाला व्यक्ति 
यह विनिश्चय नहीं करता है कि मतदान मतपत्र द्वारा किया 
जाएगा । 

12. कामकाज को अवधि : 

( 1 ) समिति द्वारा संचालित किए जाने वाले कामकाज 
की मदों का अभिलेख सचिव द्वारा रखा जाएगा और ऐसे 
अभिलेख को प्रतियां केन्द्रीय सरकार और सदस्यों को भेजो 
जायेगी । 

( 2 ) समिति के प्रत्येक अधिवेशन में संचालित किए 
जाने वाले कामकाज के अभिलेख पर ऐसे अधिवेशन में सभा 
पतित्व करने वाले अध्यक्ष या सदस्य द्वारा हस्ताक्षर किए 


की आयु और अन्य सुविधायें जैसे वेतन का 
अग्रिम , सवार; क्रय करने का अग्रिम , मकान का 
संनिर्माण और अन्य बातें हैं , यदि इस विनि 
यम में कोई उपबंध अलग से नहीं किया गया है , 
तो ऐसा नियमों और विनियमों के अनुसार विनि 
यमित होंगा जो तत्समय उन स्थानों पर कार्य 
कर रहे तत्समान श्रेण: या प्रास्थिति के 
केन्द्रीय सरकार के अधिकारियों और कर्मचा 

रियों को लागू होते हैं । 
( 2 ) किसी अधिकार या कर्मचार; क : बाबत अधि 

वार्षिता का आयु से परे सेवा का अवधि बोर्ड 
द्वारा नहीं बढ़ाई जाएगा और ऐसे मामलों में 
जहां ऐसी सेवा बढ़ाई जाने को न्यायोचित ठह 
राने वाली आपवादित परिस्थितियां विद्यमान हैं 
वहां ऐसा केन्द्रीय सरकार के पूर्व अनुमोदन से 

किया जाएगा । 
14. वेतन और भत्ते 

अधिनियम की धारा 4 और 6 के अधान सरकार द्वारा 
नियुक्त अध्यक्ष और अन्य अधिकारियों के वेतन , भत्ते , पेंशन , 
छुट्टो और अन्य अभिदाय , यदि कोई हो , के मद्धे सभी व्ययों 
की पूर्ति बोर्ड की निधि से की जाएगी । 

15. बोर्ड के स्थापन 

बोर्ड निधियों को उपलब्धता के अधीन रहते हुए इस 
प्रयोजन के लिए विनिर्दिष्ट बजट उपबंध सम्मिलित करके 
या समुचित शीर्ष के अधीन बजट द्वारा या विधिमान्य पुन 
विनियोग द्वारा सरकार को सूचना देते हुए ऐसे पदों का सृजन 
कर सकेगा यदि उसकः राय म ऐसे पदों का सृजन करना 
कृत्यों के दक्षतापुर्ण पालन के लिए आवश्यक समझा जाता है । 

परन्तु ऐसा कोई पद जिसका अधिकतम वेतनमान बारह 
सौ रूपए प्रतिमास से अधिक हो , केन्द्रीय सरकार की पूर्व . 
मंजूरी के बिना सूचित नहीं किया जाएगा । 

परन्तु यह और कि अभ्यावश्यकता की दशा में ऐसे 
अस्थाई पद जिनका बोर्ड के हित में मजन करना आवश्यक 
होगा और जिनका अधिकतम वेतनमान 1200 रुपए प्रतिभा 
से अधिक नहीं होगा, बोई के वस्तुत : अनुमोदन के अधीन 
रहते हुए अध्यक्ष द्वारा सूचित किए जा सकेंगे । 

16. नियुक्ति और स्थानान्तरण : 

बोर्ड के सभी अधिकारियों और कर्मचारियों के स्थानान्त 
रण अध्यक्ष द्वारा किए जाएंगे जो ऐसी शर्तों के अधीन 
रहते हुए जो वह ठीक समझे , अपनी शक्ति बोर्ड के अन्य 
अधिकारियों को प्रत्यायोजित कर सकेगा । 


जाएंगे । 


( 3 ) जब कोई कामकाज कागज पत्रों के परिचालन द्वारा 
संचालित किया जाता है तो इस प्रकार संचालित कामकाज 
के अभिलेख पर समिति द्वारा हस्ताक्षर किए जाएंगे । 


अध्याय - 3 

बोर्ड और उसके स्थापन 
13. तम्बाकू बोर्ड के अधिकारियों और कर्मचारियों को 
सेवा की शर्ते : 
( 1 ) बोर्ड के नियोजित या उसके द्वारा नियुक्त अधि 

कारियों को बाबत वेतन और भत्ता , छुट्टो , पेंशन 
और सेवा निवृत्ति प्रसुविधा, भविष्य निधि , अन 
शासनिक कार्यवाहियों और शासित का अधिरोपण , 
सेवा को अन्य श जिसके अंतर्गत अधिवर्षिता 


अध्याय 4 
____ 17. बोर्ड के सहयोजित सदस्यों और सहयुक्त सदस्यों 
को यात्रा और अन्य भत्ते : 
( 1 ) किसा सरकारी सेवक से भिन्न बोर्ड का कोई 

सहयोजित सदस्य या किसो समिति का सहयुक्त 


भाग IIT - खण्ड 4] 
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- 


- 


- - 


या उसकी वापसी यात्रा उसके निवास के प्रायिक 
स्थान से भिन्न किसी स्थान पर समाप्त होती 
है तो यात्रा भत्ता उस रकम तक जो तब संदेय 
होती जब यात्रा उसके निवास के प्रायिक स्थान 
से प्रारम्भ होतो या उसी पर समाप्त होती या 
उस रकम तक जो की गई वास्तविक यात्रा की 
बाबत संदेय होता है, इन दोनों में से जो भी कम 
हो , तक सीमित रहेगा । 

परन्तु यह और कि विशेष परिस्थितियों में 
और केन्द्रीय सरकार के पूर्वानुमोदन से अध्यक्ष , 
किसी सहयोजित या सहयुक्त सदस्य के निवास के 
प्रायिको स्थान से भिन्न किन्हीं स्थानों से यात्रा भत्ता 

मंजूर कर सकेगा । 
( 5 ) अध्यक्ष बोर्ड के सहयोजित सदस्य या समिति के 

सहयुक्त सदस्य के यात्रा और दैनिक भत्तों के 
प्रयोजन के लिए नियंत्रक अधिकारी होगा । 


सदस्य , बोर्ड के या उसको सम्यक रूप से गठित 
किसो समिति के अधिवेषण में उपस्थिति होने के 
प्रयोजन के लिए या बोर्ड द्वारा या संबंधित समिति 
द्वारा उसको सौंपे गए किसी कर्तव्य का निर्वहन 
करने के प्रयोजन के लिए उसके द्वारा की गई 
किसी यात्रा की बाबत केन्द्रीय सरकार द्वारा 
बनाये गये नियमों और आदेशों के अधीन तत्समय 
प्रवृत्त पहला श्रेणं : के सरकारी सेवकों को लाग 
उच्चतर दरों पर यात्रा भत्ता और देनिक भत्ता 
प्राप्त करने का हकदार होगा । 
बोर्ड के किसी सहयोजित सदस्य या किसी समिति 
के सहयुक्त सदस्य की हैसियत में यथास्थिति 
बोर्ड के या समिति के अधिवेषण में उपस्थित 
होने के प्रयोजन के लिए या बोर्ड या यथास्थिति . 
उसको किसी समिति द्वारा उसे सौंपे गए किसी 
कर्तव्य का निर्वहन करने के प्रयोजन के लिए 
केन्द्रीय या राज्य सरकार के किसी अधिकारी द्वारा 
की गई किसी यात्रा की दशा में उसको अनुज्ञेय 
यात्रा और दनिक भत्ते उस सरकार के नियमों 
के अधीन जिसके अधीन वह तत्समय नियोजित 

है , उसको देय दरों पर , बोर्ड द्वारा संदेय होंगे । 
( 3 ) किसो भो सहयोजित या सहयुक्त सदस्य को कोई 

भो यात्रा भत्ता या दैनिक भत्ता तब तक अनुज्ञात 
नहीं होगा जब तक कि वह यह प्रमाणित 
नहीं कर देता है कि उसने ऐसी किसी 
यात्रा और विराम की बाबत जिसके लिए दावा 
किया गया है, किसी अन्य स्रोत से कोई यात्रा 

और अन्य भत्ता प्राप्त नहीं किया है । 
( 4 ) यात्रा भत्ता सहयुक्त या सहयोजित सदस्य के 

निवास के प्रायिक स्थान से अधिवेषण के स्थान 
या उस स्थान तक जहां वह बोर्ड या उसकी किसी 
समिति को कामकाज करने के लिए गया है और 
उससे अपने निवास स्थान की वापसी तक संदेय 
होगा : 

परन्तु जब यात्रा उसके निवास के प्रायिक 
स्थान से भिन्न किसा स्थान से प्रारंभ होती है 


18. सहयोजित सदस्यों और सहयुक्त सदस्यों को सवारी 
भत्ते : 

बोर्ड या उसकी किसी समितियों के अधिवेषण में उपस्थित 
होने के लिए या बोर्ड या उसकी समिति के किसो अन्य 
कामकाज को करने के लिए कोई भी सवारी भत्ता ऐसे किसो 
सहयोजित या सहयुक्त सदस्यों को संदत्त नहीं किया जाएगा 
जो यात्रा या दैनिक भत्ता प्राप्त करते हैं : -- 


परन्तु ऐसे कोई सहयोजित या सहयुक्त सदस्य जो 
ऐसे किसी स्थान पर निवास करता है जहां बोर्ड या समिति 
का कोई अधिवेषण आयोजित किया जाता है या जहां बोर्ड 
या समिति के किसी अन्य काम काज का संचालन किया 
जाता है वहां उसे प्रतिदिन अधिकतम दस रुपए के अधीन 
रहते हुए उसके द्वारा सवारी पर उपगत वास्तविक व्यय 
दिया जा सकेगा । 


restes 


एम० सो० महापान 

अध्यक्ष 
तम्बाकू बोर्ड 


following co -operative bank has ceased to be a co 
operative bank within the meaning of the said Act. 


RESERVE BANK OF INDIA 
URBAN BANKS DEPARTMENT 

CENTRAL OFFICE 
"THE ARCADE", WORLD TRADE CENTRE 


Name of the bank 


Union Territory 


Delhi 


, Bombay- 400005 , the 18th December , 1984 


1 . United Vaish Co- operative 

Thrift and Credit Society 
Ltd . , 
67D , Kamla Nagar 
Delhi -110007 


No, UBD .68 / A . 18 -84 /85.-- In pursuance of sub 
Section ( 2 ) of Section 36A read with clause ( za ) of 
Section 56 of the Banking Regulation Act, 1949 , 
the Reserve Bank of India hereby notifies that the 


Kum. I. T . VAZ , 

Chief Officer 
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STATE BANK OF BIKANER AND JAIPUR 

January 10 , 1985 
In terms of sub -regulation (2 ) read with sub -re 
gulation ( 1 ) of Regulation 33 of the Sub :idiary Binks 
General Regulations, 1959 , notice is hereby given that 
in pursuance of our notice dated the 26th November , 
1984 valid nominations have been received in favour 
of the following persons for election of two directors 
under clause ( d ) of sub -section ( 1 ) of section 25 of 
the state Bank of India (Subsidiary Banks) Act 
1959 : 

(i) Shri Lal Chand Kothari 

Oswal Kothari Mohalla , 

Bikaner . 
( ii ) Shri Surender Kumar Jain , 

Director, 
Shilpiyan Rubbers Pvt. Ltd ., 
Bharat Insurance Bldg., 
15 - A , Harniman Circle , 

Bombay - 23 . 
(iii) Shri A . C . Chatterji, 

C - 30 , Piyush Path , 

Bapu Nagar, Jaipur. 
IT IS FURTHER NOTIFIED that for the above 
purpose , a General Meeting of the Shareholders of 
the State Bank of Bikaner and Jaipur will be held at 
the Bank s Head Office, Tilak Marg , C Scheme , 
Jaipur on Thursday, the 24th January 1985 at 3 . 00 
P . M . ( Standard Time) as already notified . 

J. P . KUNDRA Managing 

Director 


Karnataka Region which shall consist of the follow 
ing members : 
1 . Minister for Labour 

Chairman 
and Wakfs, 

Government of Karnataka . 
2 . Secretary to Government Vice- Chairman 

Health & Family Welfare 
Dapartment, 

Government of Karnataka , 
3 . The Commissioner of Labour Member 

Government of Karnataka . 
4 . Director , 

Officer directly 
ESI Scheme (Medical) 

incharge of the 
Services , Bangalore. 

Scheme-Ex 

Officio 
5 . Regional Deputy Medical Ex -Officio 

Commissioner , 
ESI Corporation , 
South Zone, 

Bangalore . 
6 . The President, 

Employees 
Federation of Karnataka representative 
Chamber of Commerce & 
Industry, K . G . Road , 

Bangalore -560009 . 
7 . Shri Riaz Tareen , 

Employers 
Industrial Relations 

additional 
Manager , 

representative . 
Guest Keen Williams Ltd ., 
Rajajinagar, 

Bangalore -560010 . 
8 . Shri Bharat Khomji, 

Do . 
Industrialist, 

Hubli . 
9 . Vacant 

Do . 


INDUSTRIAL DEVELOPMENT BANK OF 

INDIA 
Bombay , the 26th December, 1984 
In pursuance of Rule 4 of the Industrial Finance 
Corporation Rules 1965 , the Industrial Development 
Bank of India (Development Bank ) hereby notifies 
that the Industrial Finance Corporation of India 
(Corporation ) had , with the prior approval of the 
Development Bank fixed the rate of interest to be 
charged on the foreign currency loans sanctioned / 
to be sanctioned by the Corporation out of borrow 
ings in Japanese Yen 10 .25 % per annum . 


JAIPUR 


PHILIP THOMAS , 
Executive Director 


10 . Shri K . P . Sachindranath , Employees 
Trade Union Leader , 

representative . 
Karnataka Karmika Congress , 
No . 6 , Andhra Devanga 
Building , Gandhinagar , 

Bangalore -67. 
11. Shri D . Venkatesh , 

Employees 
General Secretary , 

additional 
INTUC , Karnataka Branch , representative . 
1014, A IV - T Block , 
38th Cross, Jayanagar, 

Bangalore - 11 . 
12 . Shri Allampalli Venkatara Employees 
man , 

additional 
General Secretary , BMS representative . 
Subedar Chatram Road , 

Bangalore - 8 . 
13 . Shri M .S . Krishnan , 

Member of the 
Vice -President, 

ESI Corporation 
A . I. T . U . C ., 

residing in the 
53 , Gayathri Devi Park State -Ex-Officio 
Extn ., Bangalore-3 . 


EMPLOYEES STATE INSURANCE 

CORPORATION 
New Delhi, the 21st December 1984 
No . V - 33 (13)- 8 /82- Estt. IV . - In pursuance of Sec 
tion 25 of the ESI Act, 1948 ( 34 of 1948 ) read with 
Regulations 10 of the ESI (General) Regulations 
1950 and in supersession of Corporation s Notifi 
cation No . V - 33 ( 11)- 2 / 75- Estt. IV dated 1 - 9 - 1979 
the Chairman , Employees State Insurance Corpo 
ration hereby re - constitutes the Regional Board for 


cation and in 10 of the 1948 
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WENZO 


14 . Secretary to the 

Government of Karnataka , 
Social Welfare and 

Labour Department. 
15. The Regional Director, 

ESI Corporation , 
Karnataka Region , 


Member of the 
ESI Corporation 
residing in the 
State - Ex -Officer 
Member Secretary 


SCHEDULE 

" The area of Vendra within the Revenue Villages. 
of Tholeru ( East ), Vissacoderu , Goraganamudi and 
Ponnade Agraharam (South ) Vendra Agraharam 
Kondepadu (North ) Vendra Agraharam Vissa Co 
deru , Goraganamudi (West ) in Bhimavaram Taluk 
of West Godavari Distt. in the State of Andhra Pra 
desh .” 


B .S . RAMASWAMY, 

Director General 


No. N -15 / 13 / 1/ 5 /80 - P & D (2 ). In pursuance of 
powers conferred by Section 46 (2 ) of the Employees 
State Insurance Act, 1948 (34 of 1948 ), read with 
Regulation 95 - A of the Employees State Insurance 
(General) Regulations, 1950 , the Director General 
has fixed the 16th December, 1984 as the date from 
which the medical benefits as laid down in the said 
Regulation 95 - A and the Andhra Pradesh Emp 
loyees State Insurance Medical Benefit ) Rules , 
1955 shall be extended to the families of insured 
persons in the following area in the State of Andhra 
Pradesh , namely : 

“ The area of Vendra within the Revenue Village 
of Tholeru (East), Vissacoderu , Goraganamudi and 
Ponnade Agraharam (South ) Vendra Agraharam 
Kondepadu (North ) Vendra Agraharam Vissa Co 
deru , Goraganamudi (West) in Bhimavaram Taluk of 
West Godavari Dist. in the State of Andhra Pradesh .” 


New Delhi- 110002 , the 26th December, 1984 

No. R .12 / 19 /11/84 Ins.I.- In exercise of the 
powers conferred under Regulation 75 of the Emp 
loyees State Insurance (General) Regulations, 1950 , 
read with the Resolution of the Employees State 
Insurance Corporation dated 14th December, 1980 
Director General, Employees State Insurance Cor 
poration hereby constitutes a. Special Medical Board 
under Regulation 75 of the Employees State Insu 
rance (General) Regulations 1950 , for the purpose 
of Section 54 and 54 - A of the Employees State Insu 
rance Act, 1948 and Regulation 74 of the ESI (General 
Regulations, 1950 for determining disability due to 
Occupational Diseases, as under : 
1 . The Medical Superintendent, Chairman 

ESI Hospital, Basai Darapur , 

New Delhi. 
2 . Medical Specialist , 

Member 
ESI Hospita ), New Delhi 
3 . Dr. M .M . Singh , Superintendent, Member 

Rajen Babu T . B . Hospital 

Delbi. 
The Chairman of the Special Medical Board may 
co - opt any other Specialist of the ESI Hospital, 
Delhi, depending upon the requirement of the case . 

Jurisdiction :-- The Board shall have jurisdiction 
throughout the Union Territory of Delhi. 
FAQIR CHAND , Insurance Commi 

ssioner 


New Delhi, dated the 5th January 1985 
Employees state Insurance (General) 
(Admendment) Regulations, 1984 : 

No . 1 of 1984 


No. N - 12 / 13 /1 /84 - P & D Coll . II - In exercise of 
the powers conferred by Section 97 of the Employees 
State Insurance act , 1948 (34 of 1948) the Employees 
State Insurance Corporation hereby makes the 
following regulations further to amend the Employees 
State Insurance (General) Regulations, 1950 , 
the same having been previously published in the 
Gazette of India (Part III Section 4 ) dated 15th Sep 
tember 1984 inviting comments and objections, 
if any, as required by sub -section ( 1) of the said 
section , and which have been duly considered . 


New Delhi, the 26th December 1984 
No. N - 15/ 13 /1 /5 /80 -P & D ( 1).- In exercise of 
of the powers conferred by sub -regulation ( 1) of Regu 
lation 5 of the Employees State Insurance (General) 
Regulations, 1950 , the Director General has deter 
mined that in the areas specified in the Schedule 
given below the first contribution and first benefit 
periods for Set ‘ A ’, shall begin and end in respect 
of persons in insurable employment on the appointed 
day of midnight of 15th December, 1984 as indicated 
in the table given below : 


1. (i) These Regulaionsmay be called the Employ 

ees State Insurance (General) (Amendment) 

Regulations, 1984 ; 
( ii) These will come into force with effect from 

27th January , 1985 . 


First contribution 

period 


First benefit period 


2 . In Regulation 2 

(1) Clause (e ) shall be omitted . 
( ii ) Clause (K ) shall be subsituted by the following 

clauses, namely - - 
“ ( K )” Identity Card means a permanent 
identity card issued by the appropriate 
office to an insured person for identification 
for the purposes of the Act, the Rules and 
these Regulations” . 


Set 


Begins on Ends on Begins on Ends on 
mid -night mid -night mid -night mid -night 

of 

of 
15 -12 -84 26 -1-85 14-9 -85 26- 10-85 


of 


of 


3 . For Regulation 4 , the following Regulations 

shall be subsituted , namely : 


4 - 409 GI/ 84 
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provided be paid into a Bank duly authorised by the 
Corporation ." 

12 . For Regulation 31, the following shall be subs 
tituted , namely : 

31. Time for Payment of Contribution : -- An employer 
who is liable to pay contributions in respect of any 
employee shall pay those contributions within 21 
days of the last day of the calendar month in which 
the contributions fall due .” 

13. For Regulation 32 , the following regulation 
shall be substituted , namely : 

“ 32 . Register of Employees :- ( 1) Every employer 
shall maintain a register in Form 7 in respect of every 
employee of his factory or establishment. 

(2 ) Every Employer shall preserve every register 
maintainted under this regulation after it is filled , 
for a period of five years from the date of last 
entry therien . 

(3 ) The employer shall give a reasonable op 
portunity to any of his employees , if he so desires , 
to see entries in respect of such employee in this re 
gister once a month .” 


" 4 . Contributio , and Sonoſit Periods : - Contri 
bution periods acd the corresponding benefit periods 
shall be a , uder : -- - 
Contribution 

Corresponding benefit 
Period 

Period 
1st Apul to 

1st January of the year 
30th September following to 30th June. 
1st Octobe : to 

1st July to 31st December . 
31st Marciso the 
year followin : 

Provided th , in the case of a person who becomes 
an employ: 3 Wii meining of the Act for the 
first time, chairsut ion period shall commence 
frora the die op die ployment in the contribution 
period current in this may and the corresponding 
bencfit priid : km shall commence on the expiry 
of the period of nie onths from the date of such 
employment." 
4 . Regrinons 5 and 13 shil be omitted . 
5 . In Rerus on 17 , for the figure and word 

" 13 week ; " srub thay occur , the figure 

and word “ 3 monte , siall be substituted . 
6 . In Regulation 17 B , for the figure and word 

“ 13 weeks " the file and word “ 3 monthsns ” 

shall be enstitutec . 
7. Rerul tior . 19 , 20, 21 , 22 , 23 & 24 shall be omitted 
8 . For heguato . 5 199 following Regulation 

shall be si bstituter , namely : 
" 26 . Teturn o ! Cemilutions to be sent to appro 
priate bcc : -- ( ) Every employer shall send 
a return of cc tribucinia quadruplicate in Form 6 
alongwriti: seccich den Schallans for the amounts 
deposited in 2Po2 , to the appropriate office 
by registe . . c messenger, in respect of all 
enıployees fci I c ributions were payable in 
a contributica peria , Co as to reach that office 

( a ) within 30 day;s of the termination of the con 
tributi: gori: ! 19 7 1 il relates ; 

(0 ) within 20 days of the date of permanent 
closure ci the factory or establishment as the case 
may be . 

( c ) vitin 7 day s cf the date of receipt of requi 
sition in the bel 1 677 the appropriate office . 
( 2 ) For tle piira - 03 Gf section 77 of the Act, the due 
date by whic "? the video (.f contributions having 
been paid ! 17 15t roli . Corporation shall be the 
last of i ve by.; R2 tively specified in clauses 
( 12 ), (h ), a srs :" - 199 ion (1) ." 

9 . For Relatio ": 3 ?, te foilowing regulation 
shall be : !!! , mely :- - 

“ 27. ISSIK S : t of Coníributions : - An 
employer shall , 

C a ni from the appropriate 
offcc , issue curtir oſ coatributions paid or paya 
ble in re :rec : of an insured person in such form as 
may be spec by the Director General.” 

10 . Regulation 28 s ka :l be omitted . 
11. For Relation 29 , the following regulation 
shall be sezice , namely : 

“ 29 . Parant oi Centribution : - Contribution 
payable under the Act shall , except when otherwise 


14 . Regulation 35 shall be omitted . 
15. For Regulation 36 , the following regulation 
shall be substituted , namely : 

“ 36 . Employment for part of a wage period : 
Where an employee is employed by an employer 
for part of a wage period, the contributions in res 
pect of such wage period , shall fall due on the last 
day of the employment by such employer in that 
wage period ." 
16 . Regulation 37 shall be omitted . 


17 . In Regulation 38 , for the word “ week ” wherever 
it occurs , the words “ wage period ” shall be sub 
stituted . 


18 . In Regulation 39 , for the word " week ” wherever 
it occurs , the words " wage period ” shall be sub 
stituted . 


19 . In Regulation 78, in the second proviso , for 
the words, figures and brackets " section 174 of 
the Code of Criminal Procedure , 1898 (5 of 
1898 ) ” the words , figures and brackets , " section 
174 of the Code of Criminal Procedure, 1973 ( 2 of 
1974 ) ” shall be substituted . 


20 . In Regulation 103 A 
(1 ) In Sub -regulation ( 1), for the figure and 

word “ 13 weeks ” wherever they occur, 
the figure and word " 3 months” shall be 

substituted ; 
( 2 ) For sub- regulation (2 ), the following sub 

regulation shall be substituted , namely : 


“ (2 ) The person in respect of whom contributions 
have been paid in a contribution period for not less 
than half the number of days in the said contribu 
tion period shall be entitled to medical benefit till 
the end of the corresponding benefit period." 


PART III _ Sec . 41 


THE GAZETTE OF INDIA , JANUARY 12 , 1984 (PAUSA 22 , 1906 ) 


33 


- 


SRL 


- 


- 


return relates, applies and that the contributions 
in respect of employer s and employee s share have 
been correctly paid in accordance with the provisions 
of the Act and Regulations relating to the payment 
of Contributions vide challans detailed below : 


21. In form 01 – 
(i) in column 13 , for the word and figure , 

" Rs. 1000 /-" the word and figure " Rs. 

1 ,600 /-” shall be substituted : 
(ii) in item ( iii) (b ) under Note (7), and in proviso 

there - under , for the words " one thousand 
rupees ” , the words " one thousand and six 

hundred rupees” shall be substituted . 
22 . In form 1, the word Set shall be omitted . 
23. Form 2 shall be omitted . 
24 . In form 3 , in the description part, for the word 

and figure “ Rs. 1000 /-” the word and figure 

" Rs. 1600 /-” shall be substituted . 
25 . Form 5 shall be omitted . 
26 . For form 6 , the following form shall be sub 

stituted namely : 


Total contribution amounting to Rs. 
comprising ofRs. 

as Employer s 
share and Rs. 

- as Employee s 
share ( Total of col. 6 of the Return ) paid as under : 
( 1) Challan dated 

-- for Rs. - - 
(2 ) Challan dated 

- for Rs. 
(3) Challan dated - - 

- for Rs. 
(4 ) Challan dated 

for Rs. 
(5 ) Challan dated - 

- - for Rs. 
(6 ) Challan dated - 

- for Rs. 
Total Rs. 


WA 


" FORM - 6 " 


Employer s Code No. 


IN QUADRUPLICATE 

Name of Local Office 
Employees State Insurance Corporation 
RETURN OF CONTRIBUTIONS 

(Regulation -26 ) 
Name & Address of the factory or establishment 

Period : From 


Place 

- Signature 
Date 

- Designation 
Important Instructions 

1 . If any I.P . is appointed for the first time and /or 
leaves service during the contribution period , 
indicate "A m 

( date ) " and /or " L 
- - (date )” , in the remarks co 
lumn (No. 8 ). - 
2 . Please indicate Insurance Numbers in chrono 

logical ascending order. 
3 . Figures in columns 4 , 5 & 6 shall be in respect 

of wage periods ended during the contribution 

period . 
4 . Invariably strike totals of columns 4 , 5 & 6 

of the Return . 
5 . No over-writing shall be made . Any correc 

tions should be signed by the employer. 


tom 


_ 


I furnish below the details of the employer s and 
Employee s share of contributions in respect of the 
undermentioned insured persons. I hereby declare 
that the return includes every employee , employed direc 
tly or through an immediate employee or in connec 
tion with the work of the factorylesta hlishment 
or any work connected with the admin |10 ; of 
he factory /cstablishment or purchase of raw ma 
erials, sale or distribution of finished products 
Etc . to whom the contribution period to which this 


6 . Every page of this return should bear full sig 

nature and rubber stamp of the employer. 
7 . Daily Wages in Col. 7 of the return shall 
be calculated by dividing figures in Col. 5 
byfigures in Col. 4 , to iwo dccimal places , 
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Sl. Insurance 
No. Number 


Remarks 


Name of 
Insured 

person 


No. of 
days 

for 
which 
pages 


Total 
amount 
of wages 
paid 


Daily 
Wages 


Emplo 
yees 
contri 
bution 
deducted 


paid 


ACNE 


2 


META 


Rs. P . 


Rs. P . 


Rs. P . 


- - -- - - -- -- -- 


- - -- 


- 


Signature " 


27. For form 7, the following form shall be substituted namely : 


“ FORM – 7 
REGISTER OF EMPLOYEES 


Contribution Period 


(Regulation 32) 
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WANAWAWASAKI 


from 


Month 


Si. Insurance 
No . number 


Month 


Name of 
the insured 
person 


Occu 
pation 


Dept. 
and 


Month 


if any 


If appoint 
ed during 
the contri 
bution 
period , 
Date of 
appointment 


Total 
Total 
amount 
of 
wages 


Emp 
loyees 
share 


No. of 
days 
for 
which 
wages 
paid / 
pay 
able 


of 


Employees No . of 
share of days for 
contri which 
bution wages 

paid / 
pay 
able 


Total 
amount 
of 
wages 
paid / 
pay 
able 


Total Employees 
amount share of 

contri 
bution 


of 


wa 


paid / 


No. of 
days 
for 
which 
wages 
paid / 
pay 
able 


contri 
bution 


paid / 


pay 
able 


pay 
able 


2 


3 


4 


5 


7 


8 


9 


10 


11 


12 


- 


13 


14 


15 


AN 
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Total 


w 


Employee s share of contribution 


Total value of contribution paid vide SBI Challan No. 


LAM 


35 


Month 


Month 


Month 


Total 


36 


Employees 
Employees 
share of 
contribution 


Total 
amount 
of wages 
paid /pay 
able 


No. of 

days 
for which 
wages paid / 
payable 


No. of 

days 

for 
which wages 
paid /pay 
able 


Total 
amount 
of wages 
paid / pay 

able 


Employees 

share of 
contribution 


STA 


No. of 

days 
for which 
wages paid / 

payable 


Employees 
share of 
contribution 


Total 
amount 
of wages 

paid / 
payable 


No . of 

days 
in contribu - 
tion period 
for which 
wages paid 
payable 


Total Total Daily 
amount Employee s wage 
of wages Contribution ( 26 % 25 ) 
paid / 

in the 
payable in contri 
the contri- bution 
bution period 
period 


16 


18 


19 


20 


21 


22 


23 


24 


25 


26 


27 


28 


THE 
GAZETTE 
OF 
INDIA 
, 
JANUARY 
12 
, 
1984 
( 
PAUSA 
22 
, 
1906 
) 


NON 


Total 
Employer s 
share of 
contribu . 
tion 


- 


Total value 
of contribution 
paid 
vide SBI 
Challan No. 


NOTE : 


The figures in columns 7 to 26 shall be in respect of wage periods ending in particular calendar month.” 


[ 
PART 
III 
SEC 
. 
- 
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28. In form 8, the following shall be added at the 

top , namely : 
Employer s Code No. 


tribution was payable by him for the day 

on which the accident occurred ." 
30 . In forms 20, 21 and 23, the following shall 

be added at the top , namely . 
" Signature Tham . impression 

le indied " omani. 
Employer s Code No. 


29 . In form 16 , under item 11, for clause (c ), 

the following shall be substituted , namely : 
(c) Whether the injured person was on the day 

of accident an employee as defined in 
section 2 (9 ) of the Act and whether con 


H . K . AHUJA , 
Director ( Plg . and Dev.) 


NATIONAL BANK FOR AGRICULTURE AND RURAL 

DEVELOPMENT 


Bombay , the 26 December 1984 


No. GSR .- In pursuance of Section 48 ( 5 ) of the National Bank for Agriculture and Rural Development Act , 
1981 (61 of 1981), the balance sheet of the National Bank for Agriculture and Rural Development as at 30th June 
1984 , the profit and loss account of the Bank for the year ended 30th June, 1984 and the report of the auditors 
to the year are published hereunder. 


G . VENKATENARAYANA Secy . 


AND 


REPORT OF THE AUDITORS 

We have audited the attached Balance Sheet of National Bank for Agriculture & Rural Development 
as at 30th June, 1984 and also the annexed Profit & Loss Account of the National Bank for the year 
ended on that date and report as under : 

We have obtained all the information and explanations which to the best of our knowledge and belief 
were necessary for the purposes of our audit and have found them to be satisfactory ; 


In our opinion and to the best of our information and according to the explanations given to us, the 
Balance Sheet, subject to Note No. 5 (i) relating to expenditure recoverable from Government of India 
on training projects amounting to Rs, 6 , 27, 11 ,992 as shown in the Balance Sheet and which is subject to 
confirmation by the Government of India and also relating to the terms of ARDC Credit Project- IV which are yet 
to be finally settled ; Note No. 5 (ii) relating to claims amounting to Rs. 36 , 14 , 200 rejected by Government of India 
but not written of in books of account pending reconciliation ; Note No. 6 relating to charge of depreciation 
on composite value of land , building and fixtures at a commonrate of depreciation in the absence 
of individual values and Note No 8 relating to differences in closing balances as per General 
Ledger and as per records maintained by individual departments , is a full and fair Balance Sheet containing 
all the necessary particulars and is properly drawn by so as to exhibit a true and fair view of the state of affairs of 
the National Bank as at 30th June, 1984 . 


For & on behalf of Dalal & Shah , 

Chartered Accountants . 


Sd / 
partner 


Bombay : 17th October, 1984 . 


38 


THE GAZETTE OF INDIA , JANUARY 12 , 1985. (PAUSA 22 , 1906 ) 


[PART III - Sec . 4 


NATIONAL BANK FOR AGRICULTURE 

BALANCE SHEET 

Previous Year 


LIABILITIES 


Rs. 


Rs. 


Rs. 


(1) CAPITAL (Under Section 4 of the NABARD Act, 

1981) 


100,00,00 ,000 


100,00 ,00 ,000 


( 2) RESERVE FUND AND OTHER RESERVES : 


(i) Reserve Fund : 

Balance as per last Account · · 
Transferred from Profit & Loss Account 


· 


· 


33 ,89,67, 000 
30, 30 ,04 ,000 


64,19,71,000 


33,89 ,67,000 


. 


14 ,46 ,38 ,500 


( ii) Research & Development Fund : . . 

Balance as per last Account 
Transferred from Special Deposit Account 
Reserve Bank of India . . 
Transferred from Capital Reserve . 
Transferred from Profit & Loss Account 


3,00 ,00 ,000 


6 ,88 , 76 ,237 
2 ,61, 23, 763 
5 ,00 , 00 , 000 
14 ,50,00,000 

3,61, 500 


17,46 , 38 ,500 

22 , 15 ,624 


Less : Expenditure on Research & Development 


17, 24 ,22,876 


14 ,46 , 38 ,500 


. 


74 ,80,53, 208 


( iii ) Other Reserves : 
(a ) Capital Reserve : 

Balance as per last Account . . 
Reserves & Surplus taken over from 
Agricultural Refinance & Development 
Corporation . . . . . 
Less : Transferred to Research & Develop 
ment Fund . . . . . 


. 


77, 41, 76 , 971 


. 


2 ,61, 23, 763 


74 ,80 ,53,208 


74 , 80 ,53 ,208 


18,41,474 


(b ) Interest Differential Fund (Note No. 1) : 

Balance as per last Account . 
Taken over from Agricultural Refinance and 

Development Corporation : 
Additions during the year . . . . . 


5 ,65, 188 
12 , 96 ,540 


17,47 ,935 


35 , 89 ,409 


18 ,61, 728 


Expenditure during the year 


20 ,254 


35, 89 ,409 


18 ,41,474 


(iv ) Profit & Loss Account : 

Balance as per last Account 
Transferred from Profit & Loss Account 


534 
699 


1 ,233 


534 
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AND RURAL DEVELOPMMENT 
AS AT 30TH JUNE 1984 


Previous Year 


ASSETS 


Rs. 


Rs. 


Rs. 


22,705 
24 ,77 , 11,941 


10 , 834 
5, 37 ,62, 103 


(1) CASH AND BANK BALANCES : 

(i) Cash on hand 
(ii) Balance with Reserve Bank of India 
( iii) Balance with Others : 

( a ) In India 

(b ) Outside India 
(iv ) Remittance in Transit 


51,80 ,299 


50, 96,542 


8 , 300 


4 , 93, 73 , 346 


25,29 ,23 ,245 


10 , 8 ,42,825 


(2 ) INVESTMENTS (At cost ). 

(i) Promissory Notes, Stocks & Securities of the 

Central Government 
( Face Value Rs. 609, 99 ,58 ,000 /- Previous year 

Rs. 279 ,65, 82 ,600 /-) 
( ii) Shares & Securities of notified instituions . . 


570 ,00 ,89 ,580 


266 ,68 ,89 ,544 


570,00 , 89,580 


266,68, 89, 544 


895 , 89 , 35 , 500 
122 ,56 ,57,847 


(3 ) ADVANCES : 
(a ) Refinance Loans: 

(i) Production and Marketing Credit . . 957,21,94,000 
(ii ) Conversion Loans for Production Credit 119,95, 13,696 
(ii) Rescheduling of Loans to Artisans, • . 

Small Scale Industries, etc . . 
(iv ) Medium Term Investment Credit-Non Project 
Loans . . . . . 

31, 53, 14,530 
Other Investment Credit : . 
(a ) Medium Term and Long Term Project Loans 2775,23, 89, 392 

(v ) Long Term - Non Project Loans . . . 116 , 20 , 44 ,812 
(b ) Direct Loans . . . 


29 , 25, 06 ,207 


2292,04,27 ,551 
124,79,63,080 


4000, 14 ,56 ,430 


3464,54, 90 ,185 


(4 ) LAND (At cost ) : 

Leasehold Land (Note NO. 7) 
Purchased during the year 
Less : Amounts written off 


. 


. 


3 , 35 , 02 , 593 

885 


3 , 35 ,01,708 


(5 ) PREMISES (Note No. 6 ) 

As per last Account, at cost 
Additions during the year 


. 


. 


2,73,97,605 
8 ,32 ,00 ,624 


2 , 73 , 97 ,605 


11,05, 98 , 229 

68 , 31, 298 


Less : Depreciation to date 


2 ,73 ,97,605 

13 ,69,880 
2, 60, 27, 725 


10 ,37, 66 , 931 
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NATIONAL BANK FOR AGRICULTURE 

BALANCE SHEET 

Previous Year 


N 


LAH 


LIABILITIES 


Rs. 


Rs. 


Rs. 


1252 ,00 ,00 , 000 


(3 ) NATIONAL RURAL CREDIT (LONG TERM 
OPERATIONS) FUND : 

BalarcaS0 -1 lasi Account 
Transferred tiom Reserve Bank of India 
(Under Secticut S NABARD Act, 1981) 
Contribution fixin Roser ve Birk of India . . 
Transferred from Profit & Loss Account . 


225,00 ,00 ,000 
100 ,00 ,00 ,000 


1025 ,00 ,00 ,000 
180 , 00 ,00 ,000 
47,00 ,00 ,000 


. 


1577,00 ,00 ,000 


1252 , 00 ,00,000 


448, 00 , 00 ,000 


(4) NATIONAL RURAL CREDIT (STABILISATION ) 
FUND : 

Balance as per last Account 
Transferred from Reserve Bank of India : . 
(Under Section 18 of NABARD Act 1981) 
Contribution from Reserve Bank of India , 
Transferred froin Profit & Loss Account . . 


365 ,00 , 00 ,000 


75 ,00 , 00 ,000 
10, 00, 00, 000 


75 ,00 ,00, 000 

8,00 ,00 ,000 
448,00 ,00,000 


533 ,00 ,00,000 


(5) GIFTS, GRANTS , DONATIONS AND BENEFACTIONS 

Transferred from Agricultural Refinance 
& Development Corporation . 
Balance as per last Account . 
Grants received during the year 


2 ,87,67, 700 


3 ,37 ,67 ,700 
1,00,00,000 


50 , 00 ,000 


3 ,37 ,67 ,700 


4 ,37 ,67,700 


3 ,37,67 ,700 


Deducted from Expenditure recoverable from 
Government of India on Training under ARDC 
Credit Projects - - per contra . . . . 


. 


4 , 37 ,67, 700 


3 ,37,67 ,700 


6 .89 ,98 ,000 
7 ,23 ,24 ,904 


5 ,89, 98 , 000 
5,05,06 ,904 


(6 ) DEPOSITS : 

(i) Central Government . 
(ii ) State Governments : 
(iii) Others : 
( a ) Special Deposit Account --- Reserve Bank of India 

(Note No. 2 ) . . 
Less : Transferred to Research & Development 
Fund 

. . . . . 


6 ,88 ,76 ,237 


6 ,88 , 76 , 237 


14 , 13,22, 904 


10, 95, 04, 904 


(7 ) BONDS AND DEBENTURES : 

Balance as per last Account . 
Additions during the year . 


. 
. 


. 
. 


406 ,10 ,65 ,000 
38 ,50 ,00 ,000 


376 ,13,15,000 
38 , 50 , 00 ,000 


. 


. 


VY 


Redemptions during the year . 


. 


. 


. 


444 ,60 ,65, 000 

8 ,25 ,00 ,000 


414 ,63, 15 , 000 

8, 52 ,50 ,000 
406, 10,65,000 


436,35,65,000 


-- - -- --- - - -- -- - - - -- - - - 


--- --- - 


- 


-- - - ---- - - 
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AND RURAL DEVELOPMENT 
AS AT 30TH JUNE 1984 


Previous 


Year 


ASSETS 


Rs. 


Rs . 


Rs. 


. 


68 , 85 ,594 


(6 ) FURNITURE AND FIXTURES : 

As per last Account, at cost . 
Taken over from Agricultural Refinance 
& Development Corporation 
Additions during the year 


... 


44 ,25 ,285 
24 ,60 ,455 


37 , 21, 804 


. 


68 , 85 ,740 


Written off in previous year, brought back 


. 


. 


381 


1,06 ,07, 779 


68 ,85 ,740 


Less : Cost of assets sold /written off 


. 


. 


. 


146 


Less : Depreciation to date 


. 


. 


. 


. 


. 


1 , 06 ,07 ,779 
16,80,492 


68 , 85 , 594 
6 , 88 , 533 


89 ,27, 287 


61 ,97 ,061 


34 ,74 ,278 


POUR 


(7 ) COMPUTER INSTALLATIONS & OFFICE 

EQUIPMENTS 
As per last Account; at cost . . 
Taken over form Agricultural Refinance 
& Development Corporation . . . . 
Additions during the year . . . . 
Written off in previous year , brought back 


. 
. 


23, 13 ,597 

6 ,196 


26 ,49, 863 
8 ,24,415 


57, 94 , 071 

680 


34 , 74 , 278 


Less : Cost of Assets sold /written off 


57, 93 , 391 
14 , 23 ,627 


Less : Depreciation to date 


. 


. 


. 


. 


. 


34 ,74 ,278 
5 ,88 ,486 


43,69,764 · 


28,85,792 


i 


: 


2 ,72, 092 


(8 ) VEHICLES : 

As per last Account, at cost . . 
Taken over from Agricultural Refinance • 
& Development Corporation : 
Additions during the year 


1, 79 ,798 
92 ,244 


5 ,33 , 598 


8 ,05 ,690 
2 ,04 ,673 


2 , 72 ,092 
54 ,418 


Less : Depreciation to date 


. 


. 


. 


. 


. 


16, 01,017 


2 ,17 ,674 
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NATIONAL BANK FOR AGRICULTURE 

BALANCE SHEET 

Previous Year 


LIABILITIES 


Rs . 


Rs. 


Rs. 


. 
. 


. . 


. 


. 


1382,69 ,81, 399 
1039 ,05 , 76 ,000 


(8 ) BORROWINGS : 

(i) From Central Government 
(ii) From Reserve Bank of India. 
(iii ) From Others : 
( a ) In India • 

. 
(b ) Outside India , 


1215 ,91, 90 ,653 
904 , 10 , 40 , 000 


2421,75,57 ,399 


2120,02 ,30,653 


(9 ) CURRENT LIABILITIES AND PROVISIONS : 
(i) Liability towards Shareholders of erstwhile 

Agricultural Refinance & Development Corporation 
Under Section 16 ( 2 ) & 16 (4 ) of the NABARD Act, 
1981 : 
Balance as per lilst Account 
Less : Paid during the year 


60 , 90 ,58,904 


10 ,000 
10 , 000 


60 , 90 , 48 ,904 


10,000 


( ii ) Interest Accrued but not due : 

(a ) On Loans from Central Government 

(b ) On Bonds 
(iii) Sundry Crcditiors . . . . . 
( iv ) Liability for T. T .s discounted with Reserve Bank 

of India . . . 
(v ) Bord imitured but not claimed 


39 , 59,66 , 776 

7 , 04 ,66 , 152 
6 ,94, 33 ,427 


31 , 11 ,32 ,462 
6 ,22,64, 277 
4 ,61,19,587 


16 ,43,30,000 

12,82 ,000 


78 , 03,000 


54 , 36 ,69 , 355 


58 , 51, 38 , 326 


Total Ruppecs : 


. 


. 


. 


. . 


. 


5293 , 21 ,52 ,384 


4518,94,39,599 


- - 


- 


Commitments on account of capital . 
contracts reinaining to be executed 


22 ,70 ,87, 749 


18 ,49 ,21,682 


CONTINGENT LIABILITIES : 

Liability in respect of income tax contested and in 
further appeals by the Department for 1976 - 77 to 

1978 - 79 
Notes : See Schedule A 


27 ,00 ,000 


27, 00 ,000 
As per our attached report of even date 


A . S . Dalal 
Partner , 
For and on behalf of 
DALAL & SHAH 
Chartered Accountants 


A . Sathyamoorthy 
General Manager 

Finance Accounts Department 
Bombay, 13 October 1984 


Bombay , 17 October 1984 
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AND RURAL DEVELOPMENT 
AS AT 30TH JUNE 1984 


Previous 


Year . 


ASSETS 


Rs. 


- - - -- - - - - - - - - - - - - - - - = - - - - - - - - - - 
Rs , 

Rs . 


530,87,20,916 


630 ,87 ,20 , 916 


33,21,565 


44 , 44 ,751 
1,80, 34 ,558 
1,63, 30 ,219 


1,55 ,22,943 


16 ,77 ,71, 176 
126 ,83, 29 , 237 


18,43, 36 , 974 
118 , 36 ,66 , 897 


(9) OTHER ASSETS : 
(i) Deposits with Reserve Bank of India . 

( Free of interest) (Note No . 3) 
(ii) Deposits with Landlord (Free of Interest) 
( iii) Housing Loan to Staff : 
(iv ) Advances to Landlords . 
(v ) Advances for purchase of Staff 

quarters and Office premises 
(vi) Accrued Interest . 
(vii ) Deposits with Government De 

partments & Other Institutions 
( viii ) Discount on issue of Bonds & 

Debentures (to the extent not 

written off) . . . . 
(ix ) Sundry Debtors . . . 
(x ) Expenditure recoverable from 

Government of India on Training 
under ARDC - Credit Projects 
(Note No. 5 ) 

. . 

6 ,27 ,11, 992 
Deduct Grants received from 
Government of India , per contra 4 ,37,67,700 


3,71,948 


1, 46 ,471 


23 , 40 , 861 
2, 12 ,28 ,464 


37 ,03, 111 , 
2 ,08 ,42, 393 


4 ,69, 96 , 223 


3,37 ,67 ,700 


1,89 ,44,292 


1 ,32 ,28 , 523 


682 ,65 , 16 ,422 


773 ,34 ,88, 793 


(10 ) PROFIT & LOSS ACCOUNT 


Total Rupees : 


- 5293 ,21, 52 ,384 


4518 , 94 , 39 , 599 


Chairman 


R . K . Kaul 
P . K . Kaul 
M . V . Hates 
Sant Dass 


Directors 
Managing Director 


Bombay , 16 October 1984 
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NATIONAL BANK FOR AGRICULTURE 
PROFIT AND LOSS ACCOUNT FOR 


Figures for the 
previous year 


_ 


_ 


Rs 


Rs. 


Rs. 


Interest Paid : · 

(a ) On Loans from Central Government 
(b ) On Borrowings froin RBI 
( c ) On Bonds . . . 
(d) On Special Loan Deposits from 

Central & State Governments 


83, 23,56 ,875 
52 ,57,01,804 
27 ,04,32 ,213 


68 , 16 ,74 ,217 
47,95,95 ,271 
23,53,48, 581 


86 ,88 , 604 


68 ,66 ,086 


163,71, 79 , 496 
10 ,85 , 22 ,498 

75 , 53 ,276 


140 ,34 ,84 , 155 
10 , 53 , 93 , 151 

80 ,25 , 884 


Salaries & Allowances · . 
Contribution to Provident & Other Funds 
Travelling & Other Allowances in connec 

tion with Directors and Committee 

Members Meetings 
Directors and Committee Member s Fees 
Rent Rates Insurance Lighting, etc . . 
Travelling Expenses . . . 
Printing & Stationery . 
Postage Telegrams & Telephones . 
Repairs 

. 
Audit Fees 
Legal Charges · 
Miscellaneous Expenses (Note No . 
Depreciation . . 
Profit for the year . . . . 
Appropriations : 
National Rural Credit (LTO ) Fund · 
National Rural Credit (Stabilisation ) Fund 
Research & Development Fund 
Reserve Fund . . . . . 


70 ,262 

5 ,800 
2 , 35 , 44 , 563 

73 ,44 ,722 
32, 95 ,647 
32 ,72 , 107 
1, 59,790 

45 , 000 

73 , 254 
197,11,961 

74 ,38 ,874 
143,30 ,04 ,699 


25 ,321 

2 ,000 
1 ,16 ,86 ,619 

57 , 58 ,570 
23 ,63 , 363 
24 , 95 , 272 
1, 95 , 442 
45 ,000 

29, 349 
1, 37 , 78 , 139 

27 ,01 , 463 
93 ,89,67,534 


100 ,00 ,00 ,000 
10 ,00 ,00 ,000 

3 ,00 , 00 ,000 
30 ,30 , 04 , 000 


47,00 ,00 ,000 

8 ,00 ,00,000 
5 ,00 ,00 , 000 
33 ,89,67, 000 


143 , 30 ,04 , 000 


93 ,89 ,67, 000 


Balance of Profit carried to Balance Sheet 


699 


534 


325 , 12 , 21, 949 


249 ,49 ,51, 262 


As per our attached report of even date 


Notes : See Schedule A 


A . Sathyamoorthy 
General Mangager 
Finance & Account Department 
Bombay , 13 October 1984 


A . S , Dalal 
Partner , 
For and on behalf of 
DALAL & SHAH 
Chartered Accountants 
Bombay, 17 October 1984 
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AND RURAL DEVELOPMENT 
THE YEAR ENDED 30TH JUNE 1984 


Figures for the 
previous year 


Rs . 


Rs. 


. 


163, 26 , 85 ,623 


130 ,48 ,20 ,996 


Interest Received 

(a ) On Project Loans and Debentures 
(b ) On Non Project Louis and Rural 

Debentures : 
(c ) On Government S :writies · . 


91,57,68, 379 
69, 89 , 73, 529 


77 , 15 ,40,702 
41 ,70 ,35 ,948 


324 ,74 ,17 ,531 


249 ,33,97,646 


Discount and Commission 
Other Receipts . 
Loss 

. 


38 , 04 , 418 


15 ,53,616 


. 


. 


. . 


325, 12 ,21,949 


249,49,51, 262 


WA 


R . K . Kaul 
P . K . Kaul 
M . V . Hate 
Sant Dass 


Chrirman 
Directors 


Managing 
Director 


Bombay , 16 October 1984 


46 


THE.GAZETTE OF INDIA , JANUARY 12 , 1985 (PAUSA 22 , 1906 ) 


[Part 111 - SEC . 4 


SCHEDULE A 
NOTES FORMING PART OF PROFIT AND LOSS ACCOUNT AND BALANCE SHEET 
Note 1 : 

in terms of TAWA Command Area Development Project Agreement, interest is chargeable 
by Government of India on loans to NABARD at 6 . 5 p . 2 . Out of this 4 . 5 % is requir 
ed be credited to the Interest Differential Fund to bu idilised for cert- in specified 

purposes and the balance 2 % is required to be cully plid ij Government of Indi ? . 
Note 2 : 

An amount of Rs. 6 ,88 ,76 , 237 )- was transferred to the " Research and Development Fund " 
during the year 1982 -83 out of the “ Special Deposit A / C - Reserve Bank of India " . 

Approval to the cffect from the Reserve Bank of India is still awajied . 
Note 3 : 

At the time of transfer of assets and liabllities attached to NAC (LTO ) Fund and NAC 
(Stabillsation ) Fund in terms of Section 18 ( 1 ) of the NABARD Act , 1981, Reserve Bank 
of India had placed the excess of the credit balances in these funds over the related loans 
and advices in two interest free deposit accounts opened in the niime of NABARD . 
The hala : ci s in the said two accounts as on 30 June 1984 are as under . 

1983 - 84 

1982-83 


Rs . 


Rs. 


(i) NABARD Deposit 
(ii) NABARD Deposit 


NRC (LTO ) Fund 

249,58,65,242 
NRC (Stabilisation ) Fund 281 ,28 ,55 -674 


349 ,58,65, 242 
281,28 ,55,674 


530 , 87 , 20 , 916 


630 ,87 , 20 , 916 


Note 4 : 

Value of furniture , fixtures and other dead stock articles belonging to Reserve Bank of 
India but in possession of and used by NABARD has not been brought into the books of 
account of the National Bank since the final decision of transferring the same to National 

Bank has yet to be taken and the values threof to be detemined . 
Note 5 : 

ARDC Credit Projects for Study and Training : 
(i) Expenditure recoverable from Government of India shown under the head “ Expenditure re 

coverable from Government of India . on Training under ARDC Credit Projects ” amount 
ing to Rs. 6 ,27, 11, 992 is subject to confirmation by the Government of India and includes 
expenditure under ARDC Credit Project - IV to the extent of 90 % . The said percentage 
which is yet to be confirmed by Government of India is determined only on the basis of the 
claims lodged . Necessary adjustment entries , if any, will be passed in the year in which the 

terms for reimbursement of expenditure are finally settled . 
( ii ) " Expenditure recoverable form the Government of India on Training under ARDC 

Credit Project” is yet to be reconciled with the claims lodged with the Government of 
India , Differences arising on account of such reconciliation will be adjusted /written 
off in the year such a reconciliation is carried out. Pending reconciliation , the amount 
of claims already rejected by the Government of India amounting to 
Rs. 36 , 14 ,200 are not wirtten off in the Books of Account and continue to be shown as 

recoverable . 
Note 6 : 

The composite value of land with buildings and fixtures under package deal agreement are 
capitalised under the head “ Premises" and in the absence of individual values, the depecia 
tion has been charged on the composite value . Necessary adjustment entries for allocat 

ing values to each individualasset will be passed in the year the values are determined . 
Note 7 : 

Agreements in respect of lease hold land at Jaipur , Chandigarh and Lucknow indicating 
the period of lease have not yet been executed . Lease instalments on the same willbe written 
off over the balance period of lease commencing from the year in which the said agreements 

are executed . 
Note 8 : 

In case of many of the closing balance the balances as per subsidiary records of various 
departments have not tallied with those of the General Ledger. Reconciliation of the same 
is in progress and the necessary adjustment entries, if any, will be pissed in the year 

in which they are reconciled . 
Note 9 : 

Miscellaneous Expenses include : 
(i) Discount on issue of Bonds and Debentures-Series VI to XIII amounting to 

Rs. 13 ,61 ,250 /- (Rs. 13 ,20 , 225 ) 
( 1 ) Entertainment Expeuses Rs. 1,40 ,580 /- (Rs. 53, 535 ) 
(iii ) Share of NABARD towards training expenditure under ARDC Credit Project-IV 

Rs. 17 ,03 ,381 /- ( Rs . 12 ,94 , 717) 

( iv ) Amounts written off against Icasehold land Rs. 885 (Rs. NIL ) 
Note 10 : 

Previous year s figures have been regrouped wherever necessary. 
Note 11 : 

Figures in bracket indicate figures pertaining to the previous year . 
Note 12 : 

Figures are rounded off to the nearest rupce . 
A . Sathyamoorthy 

PARTNER , 

R . K . Kaul 

Chairman 
General Manager 

For and on behalf of 

P .K . Kaull 

Directors 
Finance & Accounts Department DALAL & SHAH 

M . V . Hateſ 

CHARTERED ACCOUNTANTS Sant Dass Managing Director 
Bombay , 13 October 1984 

Bombay, 17 October 1984 

Bombay, 16 October 1984 
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account at the commencement of the next 
half year shall be reduced by 1 / 10th of the 
period of such leave and / or dies-non subject to 
a maximum of 15 days ” . 
The existing sub -clause (iii) of Clause ( a ) of Sub 
Regulation (i) of Regulation 59 , be re- numbered 

as (ii). 
VI. The existing Sub -Regulation (g ) of Regulation 

59 be substituted by the following : 
" In case an officer dies in harness his family 
would be entitled to leave salary that the deceased 
officer would have got, had he gone on earned 
leave but for the death , due and admissible 
to him on the date immediately following the 
date of death , subject to a maximum of leave 
salary for 180 days without any reduction on 
account of pension equivalent of death - cum 

retirement gratuity ” . 
VII. The existing Sub -Regulation (3) of Regulation 

61 be substituted by the following : 
“ No pay and dearness allowances are admissible 
during the period of extra - ordinary leave . The 
periods of extraordinary leave except those 
taken on medical certificates shall not count 
for increment provided that in a case where the 
appointing authority is satisfied that the leave 
was taken for causes beyond employee s control, 
it may direct that such leave may count for 
increment " . 


R . V . GUPTA , 
Managing Director 


RASHTRIYA SAHAKARI VIKAS NIGAM 
(NATIONAL COOPERATIVE DEVELOPMENT 

CORPORATION ) 
New Delhi, 20th December 1984 
No. NCDC . 1 -4 / 83-Admn. - In exercise of the 
powers conferred by Section 23( 1) of National Co 
operative Development Corporation Act, 1962 (No. 
26 of 1962) the National Cooperative Development 
Corporation with the previous sanction of the Central 
Govt. hereby makes the following amendments to the 
National Cooperative Development Corporation 
Service Regulations, 1967 , namely : 
I . ( 1) These Regulations may be called NCDC 

Service (Amendment ) Regulations 1984 . 
( 2 ) They shall come into force on the date of 

their publication , in the Gazette of India . 
In note 2 below Sub -Regulation ( 1) of Re 
lation 32 , the amount of “ Rs. 1000 " be 

substituted by " Rs. 2000 /-" . 
( 2 ) In Sub -Regulation ( 3 ) of Regulation 32 , the 

amount of “ Rs. 1000 / -" and " Rs. 500 /- " 
be substituted by “ Rs. 2000 /-” and “ Rs. 

1000 /-" respectively . 
(3 ) Explanation (i) & (iv ) below Sub -Regulation 

(5 ) of Regulation (32 ) be substituted as 
follows : 
(i) “ Jewellery , insurance policies, the value 

of annual premia of which exceeds 
Rs. 2000 /- or one- sixth of the total 
annual emoluments received from the 
Corporation whichever is less , shares , 

securities and debentures” . 
(iv ) “ Refrigerators, radios , radiograms and 

television sets" . 
III. The clauses (a ), (b ), (c ) and (d ) of Sub -Regulation 

( 18 ) of Regulation 41 be deleted and the follow 
ing clause be added :-- 
“ If the disciplinary authority after going through 
the report of the enquiry officer is of the opinion 
that any of the major penalties specified in Regu 
lation 38 should be imposed on the employee , 
he shall make an order imposing such penalty 
and it shall not be necessary to give the employee 
any opportunity of making representation on 

the penalty proposed to be imposed ” . 
IV . In Sub -Regulation ( 19) of Regulation 41, the 

words " and alier consideration of such repre 
sentation as may be filed by the employee under 
Clause (c ) of Sub -Regulation (18 )” and “ finally. 
be deleted . 
The existing sub -clauses (i) & (ii) of Clause( a ) 
of Sub -Regulation (1) of Regulation 59 be deleted 
and the following be substituted as sub - clause 
(i) : 
“ Earned leave shall be credited to the leave 
account of an employee at the uniform rate of 
15 days on the first January and 1st of July every 
year provided that if any employee has availed 
of any extra -ordinary leave and /or some period 
of absence has been treated as dies -non in a half 

year the, credit to be afforded in hi : leave 
5 -409 GI/84 


MINISTRY OF COMMERCE 
(Department of Commerce) 

Tobacco Board 
New Delhi, the 31st December, 1984 
No. F8 /8 /80 -EP (Agri. VI). - In exercise of the 
powers conferred by section 33 read with section 
7 of the Tobacco Board Act, 1975 ( 4 of 1975 ), the 
Tobacco Board hereby makes the following regu 
lations , the same having been approved by the Cen 
tral Government as required by sub -section ( 3 ) of 
section 33 of the said Act, namely : 

CHAPTER I 

PRELIMINARY 
1 . (1 ) Short title and commencement :- These 

regulations may be called the Tobacco 

Board (General) Regulations, 1984 . 
(2 ) They shall come into force on the date 

of their publication in the Official Gazette 
2 . Desnitions : In these regulations, unless the 

context otherwise requires ; 
(a ) “ Act" means the Tobacco Board Act, 

1975 ( 4 of 1975 ) ; 
" associated member " means any person 
associated with the Board under sub 
section (8 ) of section 4 of the Act ; 
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(c ) “ Board " means the Tobacco Board es 

tablished under section 4 of the Act ; 
(d ) " Committee” means any of the Commit 

tees appointed by the Board under section 

7 of the Act ; 
( e ) “ Co -Opted member " means any person 

co - opted by the Board for any committee 
under section 7 of the Act and who is not 

member of the Board ; 
(f ) " government” means the Central govern 

ment ; 
(g) " rules ” means the Tobacco Board Rules , 

1976 ; 
(h ) “ Vice- Chairman ” means Vice -Chairman 

of the Board ; 
(i) “ Year” menas the Year commencing on 

the first day of April; 
(i) the terms “ Chairman ” , “ Executive 

Director ” , “ Secretary ” and owners” 
shall have the meaning respectively 
assigned to them in the Act. 

CHAPTER - II 

COMMITTEES 
3 . Appointment of Committees 

The Board may appoint the following Commit 
tees, namely : 
( 1) Executive Committee : The Executive Com 
mittee shall consist of : 
(i) the Chairman , who shall be the ex 

officio Chairinan of the Committee ; 
( ii ) the Vice- Chairman ; 
( iii ) five members elected by the Board from 

amongst its members ; 
(iv ) the Executive Director (ex - officio ). 
( 2 ) Committee for production and Production 

Control :~ The Committee for Production 
and Production Control shall consist of: 
(i) the Chairman , who shall be the ex 

officio Chairman of the Committee ; 
(ii) the Vice- Chairman ; 
( iii ) five members elected by the Board from 

amongst its members ; i 
( iv ) the Executive Director ( ex -officio ) 
( 3 ) Marketing Committee : The Marketing 

Committee shall consist of : 
( i) the Chairman , who shall be the ex 

officio Chairman of the Committee ; 
( ii ) the Vice -Chairman ; 
( iii) five inembers elected by the Board from 

amongst its members ; 

(iv ) the Executive Director (ex - officio ). 
4. Functions of the Committees : 
( 1) Executive Committee : - Subject to such 

restrictions as may be imposed by the Board 
the Executive Committee, shall, in addition 


to such functions as may be specifically 
assigned to it under these regulations, 
discharge functions relating to financial, es 
tablishment, accounts and other functions 
not specifically assigned to the Marketing 
Committee or Committee on Production 

and Production Control. 
(2 ) Committee on Production and Produc 

tion Control : Subject to such restric 
tions as may be imposed by the Board , the 
Committee for Production and Production 
Control shall discharge all fuctions in re 
gard to inatters relating to regulation of 
production of tobacco and advisory and 
extension support to the growers on culti 

vation , curing and grading of tobacco . 
(3) Marketing Committee : Subject to such re 

strictions as may be imposed by the Board , 
the Marketing Committee shall discharge 
all functions of the Board in regard to 
such measures as may be undertaken for 
promoting activities connected with inter 
nal and external marketing and publicity , 
recommendation of minimum exprot prices , 

auctions , regulation of marketing etc . 
4 . Rules of Procedure for conducting meettings 

of the Committees : 
(1) Members elected to Committees shall func 

tion for a period of one year or until such 

time the Committees are re -constituted . 
(2 ) The Chairman of a Committee may, at 

any time, call for a meeting of the Com 
mittee and shall also do so if a requisition 
for a meeting of the Committee is present 
ed to him in writing by at least one half 
of the total number of members of that 

Committee . 
( 3) The notice indicating the time and place of 

the intended meeting signed by the 
Secretary shall be sent to the members of 
the Committee at least ten clear days 
before the date of any such meeting of the 
Committee . 
Provided that in case of urgency , special 
meeting of the Committee may be summoned 
at any time by the Chairman , who shall 
inform in advance the concerned Ministry 
of Government of India and the members 
of the Committee in respect of the subject 
matter for discussion and the reasons there 
for. No ordinary business shall be transact 

ed at such a special meeting . 
(4 ) The Chairman may co - opt or assotiate 

on any Committee, a specialist or any 
person whose assistance or advice he consi 
ders desirable, in the discharge of the func 
tions of the Committee . 


6 . Quorum : 
( 1) No business shall be transacted at the 

meeting of the Committee unless there are 
present a majority of the members cons 
tituting the Committee . 
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less than seven days shall be allowed for the 
receipt of replies from members and such 
period shall be reckoned from the date on 

which such business is circulated . 
(4 ) If a proposal or resolution is circulated 

under this regulation , the result of circula 
tion shall be communicated to all the 

members of the Committee . 
(5) All decisions arrived at by circulation 

of paper shall be placed at the next meeting 

of the committee for record . 
(6 ) Copies of any proposal or resolution and 

the result of circulation of papers shall also 
be sent to the Central Government at the 
time of its circulation or communication , 
as the case may be, to the members of 

the Committee . 
11. Voting : 
( 1) Every question brought before a meeting 

of the Committee shall be decided by a 
majority of members present and voting 
and in the event of equality of votes, the 
Chairman or member presiding over such 
meeting shall have a second or casting 

vote . 
( 2) All votes at a meeting shall be taken by 

show of hands unless the person presiding 
over such meeting decides that the voting 
shall be taken by ballot . 


( 2 ) If at any meeting, the number of members 

present is less than the required quorum 
referred to in sub- regulation ( 1 ) the person 
presiding may adjourn the meeting to a date 
not later than seven days from the date of the 
meeting after informing the members 
of the Committee ( including the members 
who are absent) of the date , time and place 
of the adjourned meeting and it shall there 
upon lawful for the member presi 
ding at such ajourned meeting to dispose 
of the business to be transacted in respect 
of the original meeting irrespective of 

the number of members present. 
7 . Filling of Casual Vacancies : 
(1) Any casual vacancy on a Committe shall 

be filled up by the Board . 
( 2 ) A person appointed to fill a casual vacancy 

shall hoid oílice so long as the member 
whose place he fills would have been en 
titled to hold office if the vacancy had not 

occurred . 
8 . Presiding over Committee Meetings : 
The Chairman of the Committee shall preside over 
every meeting of the Committee at which he is 
present and if he is absent, the Vice-Chairman shall 
preside ; if both the Chairman and the Vice - Chairman 
are absent, the members present at the meeting 
shall elect one of the members to preside over 
that meeting . 
9 . Preparation of Agenda : 

The Chairman of the Committee shall prepare 
and circulate to the members of the Committee at 
least five days before the meeting of the Committee 
a list of business to be transacted at the meeting. 
Any member can suggest items for inclusion in the 
agenda if the request for such inclusion is presented 
to the Chairman in writing at least seven days in 
advance of the meeting . 
10 . Business to be transacted by circulation : 
(1 ) Any business which is to be transacted by 

the Committee may , if the Chairman so 
directs , be referred to members of the Com 
mittee (other than members who are not 
in India ) by circulation of papers . 
Any proposal or resolution circulated under 
sub - regulation ( 1) and approved by the 
majority of the Committee members who 
have recorded their views in writing shall 
be as effectual and binding as if such pro 
posal or resolution was decided by a 
majority of the members at a meeting of the 
Committee . 
Provided that when a proposal or resolu 
lation is referred to the members by circu 
tion and majority of the members require 
that the porposal or resolution be referred 
to members at a meeting of the Committee , 
such reference shall be made to members 

at a meeting of the Committee . 
(3) Where any business is referred to members 

under sub- regulation ( 1) a period of not 


12 . Record of Business : 
( 1) A record of items of business transacted 

by the Committee shall be maintained by 
the Secretary and copies of such record 
shall be forwarded to the Central Govern 

ment and the members. 
(2 ) The record of business transacted at 

every meeting of the Committee shall be 
signed by the Chairman or member presiding 

at the meeting . 
(3) When any business is transacted by circu 

lation of papers the record of business so 
transacted shall be signed by the Chairman 
of the Committee . 


. 


CHAPTER III 


THE BOARD AND ITS ESTABLISHMENT 
13 . Conditions of Service of officers and Employees 

of the Tobacco Board : 
(1) The pay and allowances, leave, pension 

and retirement benefits , provident fund , 
disciplinary proceedings and imposition of 
penalty , other conditions of service includ 
ing age of superannuation and other faci 
lities such as advances of pay , advances for 
the purchase of conveyances, construction 
of houses and the like in respect of officers 
employed in or appointed by the Board , 
shall , if no provision is made in this regula 
tion separately, be regulated in accord 
ance with such rules and regulations as 
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in his capacity as associated member of the 
Board or co -opted member of any committee , 
either for the purpose of attending the meet 
ing of the Board or of the Committee as the 
case may be or for the purpose of dischar 
ging any duty assigned to him by the Board 
or the Committee as the case may be the ira 
velling and daily allowances admissible to 
him shall be payable by the Board , at the 
rates admissible to him under the rules of 
the Government under which he is for the 

time being employed . 
(3 ) No travelling allowance or daily allowance 

shall be allowed to an associated or a com 
opted member unless he certifies that he has 
not drawn any travelling or daily allowance 
from any other source in respect of the 

journey and halt for which the claim is made , 
( 4 ) Travelling allowance shall be payable from the 

usual place of residence of an associated or 
co - opted member to the place of the meeting 
or the place where he has gone to attend 
to any business of the Board or any of its 
committees and back to his place of resi 
dence : 


Ta# 


are for the time being applicable to the offi 
cers and employees of the Central Govern 
ment of the corresponding grades or status 

stationed at those places. 
(2) No extension of service beyond the age of 

superannuation shall be granted by the Board 
to any officer or employee and in cases 
where exceptional circumstances exist justi 
fying such extension , except with the pre 

vious sanction of the Central Government, 
14 . Salaries and Allowances : 

All expenditure on account of salaries , allowan 
ces, pension , leave and other contributions , if any , 
of the Chairman and other officers appointed by 
the goverr ment under sections 4 and 6 of the Act 
shall be met from the Board s fund . 
15. BOARD S ESTABLISHMENT : 

The Board may subject to availability of funds 
either by inclusion of a specific budget provision 
for the purpose or by savings under an appropriate 
head or by valid re -appropriation , create such posts 
under intimation to government, if in its opinion 
creation of such posts is considered necessary for the 
efficient performance of its functions. 

Provided that no post, the maximum of scale 
of pay of which exceeds Rs. 1200 per menscm shall 
be created without the previous sancţion of the 
Central Government. 

Provided further that in tase of exigencies , 
temporary posts which would need to be created 
in the interest of the Board and the maximum of scale 
of pay of which does not exceed Rs. 1200 /-per mensem 
may be created by the Chairman subject to post 
facto approval of the Board . 
16 . POSTINGS AND TRANSFERS : 

Postings and transfers of all officers and emp 
loyees of the Boar ! shall be made by the Chairman 
who may delegate his power , subject to such condi 
tions as he thinks fit, to the other o .ficers of the 
Board . 

CHAPTER IV 
17. TRAVELLING AND OTHER ALLOWANCES 

TO ASSOCIATED MEMBERS AND CO 
OPTED MEMBERS OF THE BOARD : 
( 1) An associated member of the Board or 

co - opted member of any Committee, other 
than a Government servant, shall be 
entitled to draw , in respect of any journey 
performed by him for the purpose of atten 
ding a meeting of the Board or of a duly 
constituted Committce thereof or for the 
purpose of discharging any duty assigned 
to him by the Board or the Committee 
concerned , travelling allowance and daily 
allowance at the highest rates admissible 
to Government servants of the first grade 
for the time being inforce under the rules 
and orders made by the Central Govern 
ment. 
In the case of any journey peformed by an 
official of the Central or State Government 


Provided that when the journey commences 
from or the return journcy terminates at 
any place other than is , usual place of resi 
dence , the travelling allowance shall be limited to 
the amount that would have been payable had the 
journey commenced from or terminated at the 
usual place of residence or to the amount payable 
in respect of the actual journey undertaken , which 
ever is less . 

Provided further that in special circumstances 
and with the previous approval of the Central 
Government, the Chairman may grant travelling 
allowance from places other than the usual place 
of residence of an assoiciated or co - opted member . 
(5) The Chairman shall be controlling officer 

for the purposes of travelling and dialy allow 
ances of either the acsociated member of the 
Board or co -opted member of the Committee . 


3 . CONVEYANCE ALLOWANCES TO ASSO 

CIATED MEMBERS AND CO -OPTED 
MEMBERS : 

No conveyance allowance for attending meetings 
of the Board orëny of its cominittees or for attending 
to any other business cf the Board c " of the Commi 
ttee, shall be prie to the associated or co - opted 
members who draw trovelling or daily allowance : 


Provided that an associaic, or a co - opted 
member who is residing ui a place where the meeting 
of the Board or any of the Commitices is held or 
where any other bu - iness of the Baord or the Commi 
ttee is transacíed nay be paisl the actual expendi 
ture incurred oír conveyance Ly him subject to a 
maximum ofrupees ten per day , 


M . C . MAHAPATRA 

Chairman 
Tobacco Board 


(2 ) 
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